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CAPITOLUL I
Fenomenul infractional

1. Tendinte in evolutia fenomenului infractional

Subdiviziunile Politiei in perioada a 12 luni ale anului 2019 au inregistrat 29118
infractiuni, circa 34% revinind municipiului Chisinau.
Fenomenul infractional a inregistrat o descrestere cu 0,54%, comparativ cu
perioada analogica a anului precedent (29277). Din numarul total al cauzelor penale
pornite, au fost trimise procurorului 16304 (55,99%), iar 9942 (34,14%) au fost trimise

in judecata.

Fenomenul infractional pe teritoriul Republicii Moldova se caracterizeaza prin
forme de abateri penale usoare si mai putin grave, ponderea acestor fapte pe fondul

infractional general fiind de 84%.

Comparativ cu perioada analogica
a anilor 2015 — 2018, categoriile de
infractiuni nu au cunoscut devieri
semnificative.  Astfel, infractiunile
exceptional de grave au inregistrat in
perioada a 12 luni 2019 o crestere cu
4,92%, infractiunile mai putin grave cu
3,93% si cele wusoare cu 6,41%.
Diminuarea se atestd la infractiunile
deosebit de grave cu 1,85% si la cele
grave cu 24,9%.

exceptional de grave deosebit de grave
192 (0,65%) 635 (2,1%)

mai putin grave
17243 (59,2%)

Din numdrul total de infractiuni, 51% 1{i revin infractiunilor patrimoniale,

17%  infractiunilor 1n  domeniul

transporturilor,

publice, 4% infractiunilor contra familiei si minorilor.

Infractiuni contra viefji si
sanatatii persoanei
4%

Infractiuni contra securitatii
publice si a ordinii publice
5%

Infractiuni in domeniul
transporturilor
17%

Infractiuni contra sanatatji
publice si convietuirii
sociale
4%

Infractiuni contra familiei si
minorilor 4%

5% contra  securitatii

Infractiuni privind viata
sexuald
2%

Infractjuni contra
drepturilor politice, de
munca si altor drepturi
3%

Infractiuni contra
patrimoniului

51%

INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI 8

www. politia.md



In comparatie cu perioada analogicd a anului precedent, se atesti cresteri
esentiale la urmatoarele infractiuni: scoaterea ilegala a copiilor din tard cu 122,7%,
rapiri de transporturi cu 18,53%, viol cu 23,55%, talharii cu 14,63% si omor cu 5,03%.

Cazurile de vatamari intentionate grave, jafuri, pungasii si santaj au inregistrat
diminuari care oscileaza intre 5 - 21%.

Criminalitatea organizata. Pe parcursul perioadei de referintd, la compartimentul
dat se constata 0 descrestere a cauzelor penale cu 15,1% . Astfel, in temeiul a 77 cauze
penale initiate in perioada a 12 luni ale anului 2019 si 41 cauze penale initiate in
perioada anilor precedenti, au fost documentate 9 organizatii criminale si 80 grupuri
criminale organizate cu 364 membri. In baza celor 77 cauze penale initiate in perioada
anului 2019 au fost documentate 38 grupuri criminale organizate cu 184 membri.

In functie de caracterul si gradul prejudiciabil, infractiunile documentate sunt
clasificate in urmatoarele categorii:

Usoare
Mai putin grave
Grave

Deosebit de grave

Exceptional de grave

Total
Total Exceptional de |  Deosebit de Grave Mai putin grave Usoare
grave grave
H 12 |uni 2019 118 2 65 26 19 6
M 12 |uni 2018 139 2 52 39 28 18

Traficul ilicit de droguri. In perioada de referintd au fost initiate 963 cauze
penale, atestandu-se o descrestere cu 24,8 % comparativ cu perioada analogica a
anului precedent.

Procurorului au fost trimise 770 cauze penale (79,96%), expediate in judecata
599 cauze penale (62,2%).

In perioada vizati s-au inregistrat 47 cazuri de contrabandi cu droguri sau cu
25,4% mai putine fata de perioada analogica a anului precedent.

In functie de caracterul si gradul prejudiciabil, infractiunile documentate sunt
clasificate in urmatoarele categorii:

74 62 63 87 86

2015 2016 2017 2018 2019

- deosebit de grave grave mai putin grave si usoare
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In cadrul activitatilor de urmirire penald si investigare a infractiunilor, Politia a
reusit stabilirea autorilor n proportie de:

- 88,84 % pe cauzele in domeniul transporturilor;

- 79,96% pe cauzele legate de droguri;

- 79,77% pe cauzele contra familiei si minorilor;

- 77,55% pe cauzele penale contra vietii si sanatatii persoanelor;

- 14,1% pe cauzele contra sanatatii publice,

- 69% pe cauzele contra drepturilor politice;

- 68,04% pe cauzele penale privind viata sexuala;

- 64,02% pe cauzele contra securitatii publice;

- 49,35% pe cauzele contra justitiei;

- 39,81% pe cauzele penale contra patrimoniului.

Genurile de infractiuni in care exista cele mai multe fapte cu autori neidentificati:

- infractiuni contra libertatii (30,26%);

- infractiuni de coruptie in sectorul privat (27,27%);

- infractiuni ecologice (25%);

- infractiuni economice (25%);

- infractiuni contra bunei desfasurari a activitatii in sfera publica (22,22%);

- infractiuni informatice (20%).

O atentie deosebitd a fost acordata stabilirii faptuitorilor in cazul infractiunilor
grave, deosebit de grave si exceptional de grave contra persoanei. Prin urmare, din
totalul de:

- 167 omucideri au fost identificati autorii in 135 cazuri;

- 195 cazuri de vatamari grave a integritatii corporale, au fost identificati autorii
in 159 cazuri;

- 94 atacuri talharesti inregistrate, au fost identificati autorii in 80 cazuri.

Pe parcursul perioadei vizate au fost identificati faptuitorii pe 4811 cauze penale
din cele comise 1n anii precedenti.

Totodata, se atestd ca din numarul total al

infractiunilor inregistrate de catre Politie, cele mai Sambata
multe infractiuni au fost comise in zilele de _
duminicd (3838), luni (3501), simbitd (3425) si tunt
joi (3333), in intervalul de timp 12%°-18% (6875), N

18%-24% (6171) si 00°°-06 (4922). Puminica

Divizarea infractionalitatii pe criteriul zonal
\ Pe criteriul zonal, cele

& mun. Chiginau mai multe infractiuni au fost

H Centru inregistrate in mun. Chisindu

; — 10012, urmat de raioanele

i Nord ) !

> zonei Nord — 6652, raioanele

24% H Sud zonei Centru — 6651,
u UTA Gagauzia raioanele zonei Sud — 3934 si

DP UTA Gagauzia — 1090.
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Conform criteriului de divizare regionala a Divizare regionala a
infractionalitatii, se atestd ca fenomenul infractionalitatii
infractional este centrat Tn mediul urban, in
proportie de 62%.

Rata criminalitatii la nivel national in
perioada analizata este de 84,49 infractiuni la 10
mii de locuitori, fiind cu 1,14% mai mica fata
de perioada analogica a anului precedent.

Totodata, cele mai afectate unitati administrativ-teritoriale din punct de vedere
a ratei criminalitatii sunt municipiile Chisinau si Balti, precum si raionul Cahul.

Conform ratingului privind indicele criminalitatii s1 sigurantei, cu care
vehiculeaza presa internationald, Republica Moldova se situeaza pe locul 36 din 39 de
tari evaluate. Cu referire la spatiul Sud-est european, situatia constatata in Republica
Moldova este mai buna ca in Ucraina, dar mai rea ca in Romania si Bulgaria.

Din 107 orase europene evaluate dupa indicele de siguranta, mun.Chisinau se afla
pe locul 82.

H Urban

i Rural

2. Cautarea infractorilor

Conform datelor statistice, la inceputul anului 2019 au fost declarati in cautare
6875 infractori.

In perioada a 12 luni ale anului 2019, in cautare au fost anuntati 4921 infractori,
in total fiind declarati in cautare 11794 persoane. Au fost retinuti 4067 infractori,
dintre care 2716 din anul curent, 1351 din anii precedenti, iar 1449 se afla in proces de
extradare.

Din numarul total de persoane anuntate in cdutare, 4212 sunt anuntate In cautare
interstatala (CSI) si 1653 Interpol.

La 01.01.2020 au ramas in cdutare 6101 infractori, din ei, pentru infractiuni
contra vietii si sanatatii persoanei — 159 infractori, pentru vatamarea intentionata grava
a integritatii corporale — 141, pentru infractiuni privind viata sexuala — 269 si pentru
talharie — 185 infractori.

Totodata, la solicitarea subdiviziunilor Politiei, in cdutare internationala au fost
anuntate 617 persoane, dintre care, cu scop de arest si extradare 213 persoane, cu scop
de localizare 404 persoane. Urmare, au fost arestate 75 persoane, iar 42 persoane au
fost extradate din statele-membre ale OIPC Interpol in Republica Moldova.

Din 126 persoane anuntate disparute fara urma (90 din anii precedenti si 36 din
anul curent) au fost stabilite 20 persoane, iar 16 dosare au fost clasate din alte
temeiuri.

Din numarul total de persoane anuntate in cautare din categoria celor disparuti
fard urma, 49 sunt anuntate in cdutare interstatald (CSI) si 14 Interpol.

La 01.01.2020 au ramas in cautare 90 persoane disparute fara urma.

La inceputul anului 2019 la evidenta Politiei se aflau 20 cadavre declarate
neidentificate. In perioada 12 luni ale anului 2019 au fost anuntati pentru identificare 6
cadavre. Din numarul total de 26 cadavre declarate neidentificate, pe 2 cauze din anii
precedenti procedura de identificare a fost oprita din alte temeiuri.

La 01.01.2020 raman 24 cadavre declarate neidentificate.
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CAPITOLUL 1l
Rezultatele activitatii operationale

1. Mentinerea si asigurarea ordinii publice

1.1. Evenimente publice P N

Pe parcursul a 12 luni ale anului 2019, pe Caracter religios
teritoriul  Republicii  Moldova au fost .
desfasurate 23089 intruniri (3951 in mun. SN caracter social
Chisinau) la care au participat circa 8 563 095 cutural s
persoane (2 163 388 in mun. Chiginau). 3932

1.2. Sieuranta in trafic

In perioada a 12 luni ale anului 2019 au
fost inregistrate 2572 accidente in traficul rutier, in care 274 persoane au decedat si
3001 au fost traumatizate, fiind atestatd o descrestere cu 1,6% a numarului de
accidente inregistrate si cu 3,9% a persoanelor traumatizate. Numarul persoanelor
decedate a ramas neschimbat fatd de perioada analogica a anului 2018, fiind de 274
persoane

2929 2993 3123 3001
2640

M Accidente
M Decedati
i Traumati

2016 2017 2018 2019

In mun. Chisiniu s-au inregistrat 1152 accidente rutiere, ceia ce constituie
44, 77% din numarul total, soldate cu 1343 persoane traumatizate si 46 persoane
decedate.

Pe drumurile nationale au fost comise 558 accidente rutiere, soldate cu 117
persoane decedate si 726 traumatizate. Cu risc sporit de producere a accidentelor
rutiere si a consecintelor acestora a fost stabilit traseul republican R-3 Chisinau —
Hincesti — Cimislia — Basarabeasca — frontiera cu Ucraina, fiind inregistrate 48
accidente, soldate cu 12 decedati si 52 persoane traumatizate.

Cauza principala a accidentelor rutiere raméane a fi viteza neadecvata conditiilor
de drum, situatiei rutiere, care a dus la decesul a 92 de persoane si traumatizarea a
altor 754. Totodatd, se atestd 0 crestere cu 22,66% a cazurilor de conducere a
mijloacelor de transport in stare de ebrietate, cu 21,7% a cazurilor de neacordare a
prioritatii pietonilor si cu 20,57% de traversare neregulamentara a drumului de cétre
pietoni.

;
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Stare de ebrietate alcoolicd
Nerespectarea distantei dintre vehicule

Traversarea neregulamentara a drumului.. 2018 #2019

1L

Neacordarea prioritatii altor vehicule

Neasigurare la schimbarea benzii

Neacordarea prioritatii pietonilor

Viteza neadecvata conditiilor rutiere

i

Totodata, la nivel national, s-a intervenit in 5 332 situatii in care conducatorii de
vehicule au fost depistati sub influenta bauturilor alcoolice, fiind cu 3,29% mai multe
comparativ cu anul precedent. Din ele 4 013 cazuri au fost calificate ca infractiuni si
1 319 documentate ca contraventii.

Referitor la categoria de varsta a persoanclor decedate sau traumatizate urmare a
accidentelor rutiere, in 2019 se pastreaza tendintele anului 2018, cu cea mai mare rata
fiind persoanele cu varsta de 31-65 ani.

in acelasi timp, in accidentele rutiere au fost implicati 497 minori (16,5% din
numarul total de victime), fiind inregistratda 0 crestere cu 19,47% comparativ cu
perioada analogica a anului 2018. Urmare, 17 minori au decedat, 335 au fost
traumatizati usor, 115 traumatizati grav, iar 30 nu au suferit careva traumatisme.

Totodata, 91 accidentele rutiere s-au produs din culpa minorilor, atestandu-se o
crestere cu 46,77% comparativ cu anul 2018, urmare a carora au decedat 2 minori, 47
au fost traumatizati usor, 31 traumatizati grav, iar 11 nu au suferit careva traumatisme.

1.3. Reactionare operativa
in Sistemul informational integrat al organelor de drept, in perioada de raport au
fost Tnregistrate 351 180 informatii cu privire la contraventii si alte incidente si 43 443
sesizari cu privire la infractiuni. Totodata, la numarul unic de urgentd 112 au fost
inregistrate 270 517 apeluri prin care a fost solicitat echipajul Politiei.
Conform informatiilor furnizate
de Serviciul National Unic Pentru

CAZURI INREGISTRATE 112

Apelurile de Urgentd 112, durata Persoan: '?Jﬁ:?utﬁm

medie a apelurilor solicitantilor bétutigmel N — Altele
constituie circa 5 minute, media de i 15% &
reactionare la apelurile cetatenilor agresivé

constituie circa 35 minute. Timpul
mediu de aflare la fata locului este de
aproximativ. 30 minute. Media
zilnicd de apeluri de urgenta 112 de
competenta Politiei este de 744
cazuri.

Divizarea regionala a apelurilor 112

117578
74836 56990
. e > W
Mun. Chisinau Centru Nord Sud UTA Géagauzia
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2. Prevenirea si combaterea fenomenului infractional

Prevenirea criminalitatii constituie o prioritate pentru toate subdiviziunile
subordonate Inspectoratului General al Politiei.

Dezvoltarea bunelor practici, a parteneriatelor la nivelul comunitatii, organizarea
si coordonarea unor proiecte si campanii de informare la nivel national sunt doar
cateva dintre obiectivele Politiei.

In perioada 12 luni ale anului 2019, au fost organizate si desfasurate 18 campanii:
., Copil+strada - libertate sau iluzie?”, “Din culisele Politiei”, ,,Acum este momentul
preda armamentul”, “Ajuta Republica Moldova sa devina o tara mai sigura”, "Copil
scolarizat-copil protejat”,,, Caravana de Craciun”, ,,La o cafea cu un Politist”, ,,O
Jucarie pentru zambetul copiilor”, ,, Supraveghere de Vecinatate”, ~Bunicii Grijulii”,
,Aleea Sigurantei”, ,, Siguranta ta conteaza!”, Campania Internationala cu genericul
, 16 zile de activism impotriva violentei in baza de gen”, ,,Hai la drum dar nu
oricum”, ,,Campanie de sensibilizare a societatii civile privind pericolul generat de
conflictele din sfera relatiilor familiale”, ,,Campania de sensibilizare a minorilor
privind respectarea regulilor de circulatie”, ,,NU acceptam coruptia in Politie”,
., Politisti integri - cetateni protejati”, fiind desfasurate 2 955 activitati de sensibilizare
si informati peste 180 mii cetateni, inclusiv cu implicarea Centrelor mobile de
informare si prevenire ale Politiei.

Majoritatea campaniilor si activitdtilor de informare si sensibilizare ale populatiei
au fost organizate in parteneriat cu: Centrul de Drept al Femeilor, Fundatia Hanns
Seidel in Moldova, Fundatia OAK, Ambasada Suediei si OSCE in Republica
Moldova, Mitropolia Chisinaului si a Intregii Moldovei, Asociatia Obsteascid Clubul
Sportiv ,,Terra Valahia”, Asociatia Obsteasca ,,Bunicii Grijulii”, Asociatia Femeilor
din Politie, Asociatia Obsteasca ,,Initiativa Pozitiva”, Centrul de Sanatate Prietenos al
Tinerilor ,,Orhideea” din r-nul Leova, Centrul de Sanatate Prietenos al Tinerilor ,,Pro-
Viata” din r-nul Soroca, Asociatia Obsteasca ,,impreuni Pas cu Pas” din r-nul Cahul,
Asociatia Obsteascda ,,Tinerii pentru dreptul la Viatd” din mun. Balti, Asociatia
Obsteasca ,,Tinerele Femei Cernoleuca” din r-nul Donduseni, Centrul ,,Tineri pentru
tineri” din r-nul Cimisglia, Centrul de Sanatate Prietenos al Tinerilor ,,Junova” din r-nul
Stefan Voda.

De asemenea, in perioada de raport, angajatii Politiel au desfasurat circa 7200
razii in contextul programelor si proiectelor in vederea descurajarii comportamentului
delincvent prin prezenta masiva a politistilor si realizarii activitatilor de prevenire si
combatere a fenomenului infractional, precum si restabilirea gradului de siguranta in
comunitate.

Pentru prevenirea si combaterea fenomenului infractional au fost desfasurate
operatiunile ,,Antidrog”, ,,MAC-2019”, ”Grija”, “Cascada”, Cautarea”, ,,Cersit”,
,Operatiunea privind combaterea traficului de marfuri peste frontiere Republicii
Moldova pe segmentul transnistrean Nistru 20197,

Pentru asigurarea traficului rutier au fost desfasurate operatiuni speciale dupa
cum urmeazd: ,,Viteza”, ,Nopti Albe”, ,Zero grade”, ,,Combaterea cazurilor de
transportare ilicitd a calatorilor, (Taxi)”, ,,CUMC al INP verifica soferii cu amenzi
neachitate”, ,,Pietonul”, ,,Girofarul”, ,,Umbris”, ,,Fii altfel-prudent si responsabil”,
,Reduceti Viteza-Fiecare viatd conteaza”, ,,Transportd copilul tdu in sigurantd”,
,2Autobus”, ,,Carutasii”, ,,Xenon”, ,RADAR”, ,Pasaj feroviar”, ,,Darea si luarea de

mita se pedepseste cu inchisoare”.
9
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CAPITOLUL 111
Managementul personalului

1. Politica de resurse umane

Conform statelor de personal, efectivul limitd al Politiei constituie 9156 functii,
dintre care 5485 functii politienesti de ofiteri, 3419 functii politienesti de subofiteri,
252 salariati civili.

Conform listei, efectivul constituie 7731 angajati, inclusiv 7511 functionari
publici cu statut special (4874 functii politienesti de ofiteri, 2637 functii politienesti de
subofiteri) si 220 salariati Civili.

In Politia RM, din totalul politistilor, ponderea femeilor politiste este de 18,94 %,
iar a barbatilor de 81,06% (inclusiv cu numarul femeilor si barbatilor care se afla in
concediul de ingrijire a copilului).

La 31.12.2019 incompletul de personal era de 612 functii politienesti de ofiteri,
782 functii politienesti de subofiteri, 32 civili.

Numadrul mare de functii vacante se atesta la urmatoarele subdiviziuni ale Politiei:
[P Calarasi — 41 (31,64%), IP Rascani — 40 (27,97%), IP Orhei — 51 (26,42%), IP
Basarabeasca — 18,5 (24,34%), IP Soldanesti — 21 (23,86%).

in ceea ce priveste dinamica de personal, in perioada de referinti au fost angajate
798 persoane (199 — femei, 599 — barbati). Totodata, au fost concediate 1010 persoane
(133 — femei, 877 — barbati), preponderent la cererea personala — 693 angajati, la
implinirea vechimii Tn munca ce permite dreptul la pensie — 209 si transfer in altd
autoritate — 37, alte motive — 71 angajati.

Dinamica de personal (12 luni ale anilor 2016-2019)
a—

< < < B concediati

B angajati

888 907

798

HHHHII

anul 2016 anul 2017 anul 2018 anul 2019

Analiza fluctuatiei de personal denota ca, indiferent de actiunile diversificate de
recrutare a personalului, incompletul raméane a fi o problema stringenta.

Rezultatul procesului de recrutare este unul destul de bun, insa deficienta
existenta se datoreaza In mare parte:

- lipsei potentialilor candidati, in special pentru zona rurala (migratia, lipsa
studiilor necesare si calificarii, inaptitudinea din punct de vedere medical);

- neatractivitatea profesiei de politist (salariul, regim de munca, conditiile de
muncd, imaginea Politiei, stilul managerial in unele situatii).

Totodata, demisionarea sau concedierea prin transfer a 37 persoane din numarul
total de 1010 persoane eliberate din serviciu, indica faptul ca nici conditiile
avantajoase de pensionare nu mai sunt atractive.

Suplinirea functiilor vacante cu angajati calificati constituie o prioritate pentru
Politie, astfel angajatii resurselor umane au efectuat vizite in institutiile
preuniversitare, inclusiv pentru informarea absolventilor asupra modalitatii de

10
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depunere a dosarelor pentru participare la concursul de admitere la Academia ,,Stefan
cel Mare” a MAI si care au fost invitati la ,,Ziua Usilor Deschise” organizata in cadrul
subdiviziunilor MAI. Totodata, au fost plasate anunturi pe panourile informative de la
posturile de politie din toate localitatile tarii, cat si pe pagina de socializare
,Facebook” a subdiviziunilor Politiei. Informarea tinerilor privind activitatea
politistilor, de asemenea, S-a realizat si in cadrul campaniei ,,Din culisele Politiei”.

2. Pregatirea profesionala

Imbunititirea pregitirii profesionale a personalului subdiviziunilor la nivel
central si teritorial constituie o preocupare majora a conducerii Inspectoratului General
al Politiei.

Pe parcursul anului 2019 au fost organizate:

- 6 cursuri de formare profesionala initiala (439 angajati instruiti);

- 60 cursuri de perfectionare/specializare (1390 angajati instruiti);

- 284 cursuri in diverse domenii (3202 angajati instruiti);

- 7 cursuri de formare manageriald (138 angajati instruiti).

De mentionat cda 113 activitati au fost realizate cu suportul partenerilor de
dezvoltare: consolidarea capacitatilor Politiei in domeniul securitatii si apararii
nationale, desfasurarii analizei de gen, investigarii cazurilor cu implicarea copiilor in
conflict cu legea si oferirea protectiei si sprijin pentru acestea, social media marketing,
prevenirii torturii, reducerii relelor tratamente, abuzului si discriminarii fatd de
persoanele aflate in custodia Politiei, examinarii cauzelor legate de violenta in familie,
precum si prevenirea si combaterea violentei in baza de gen, instituirii mecanismului
privind reclamarea hartuirii sexuale, evaluarii riscurilor de coruptie si analiza, precum
si investigarea actelor de coruptie, securitatii stadioanelor, managementului timpului
constructiv.

Cu suportul partenerilor externi au fost organizate 25 activitati de instruire, care
au avut loc la Chisindu, la care au participat 478 de angajati ai Politiei. Cel mai
importanti parteneri in organizarea activitatilor de instruire sunt Ministerul Afacerilor
Interne al Romaniei si Ministerul Federal de Interne al Germaniei.

3. Ultragierea angajatilor Politiei

In perioada de raport au fost inregistrate 125 cazuri de ultragiere a angajatilor
Politiei (din ele 121 in timpul serviciului), in care figureaza 210 politisti. Comparativ
cu perioada analogica a anului trecut, cazurile de ultragiere atestd o crestere cu
104,91%.

Urmare, in anul
2019, in privinta
cetatenilor, au  fost i
intocmite 38 procese-

2018 2019

verbale contraventionale, E numarul de ultragieri 61 125

conform prevede” lor E numarul politistilor 95 210

art.t 353 CC al RM
(ultragierea colaboratorului organelor de ocrotire a normelor de drept, opunerea de
rezistenta) sau cu 8,5% mai mult comparativ cu anul precedent si 58 cauze penale in
temeiul art. 349 CP (amenintarea sau violenfa savarsitd asupra unei persoane cu
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functie de raspundere sau a unei persoane care isi indeplineste datoria obsteasca), fata
de 4 cauze penale din anul 2018.

La compartimentul maltratarea angajatilor Politiei, se atestd 0 descrestere cu
24,13%, comparativ cu perioada analogica a anului precedent, fiind inregistrate 110
cazuri de maltratare cu implicarea a 175 angajati, din ele 89 de cazuri de maltratare au
avut loc n timpul orelor de serviciu.

Astfel, in privinta cetatenilor, au fost

pornite 70 cauze penale in temeiul art. 349

CP (amenintarea sau violenta savarsita asupra

unei persoane cu functie de raspundere sau a

i i unei persoane care 1si indeplineste datoria
obsteascd), comparativ cu 84 cauze penale in

. perioada analogicd a anului precedent,
@ numarul de . .

maltratari | 30° 258 145 110 precum si 5 procese-verbale contraventionale
in baza art. 353 CC al RM.

2016 2017 2018 2019

In perioada de raport comparativ cu anul precedent a crescut cu 37,5% numarul
cazurilor de huliganism sdvarsite in privinta angajatilor Politiei, fiind inregistrate 88
cazuri.

Conform analizei, se constata ca cei mai expusi riscului de ultragiere/maltratare
raman a fi functionarii publici cu statut special, care in conformitate cu atributiile pe
care le exercitd sunt implicati in asigurarea securitatii si ordinii publice, investigarea
actiunilor ilicite, refinerea contravenientilor si infractorilor.

CAPITOLUL IV
Asigurarea legalitatii si integritatii. Combaterea coruptiei.

Pentru comportamentul neadecvat al politistilor in indeplinirea atributiilor de
serviciu si relatia cu cetdfeanul au fost aplicate sanctiuni disciplinare fata de 119
angajati ai Politiei, numarul angajatilor sanctionati disciplinar diminuandu-se cu
21,19% fata de anul 2018.

Astfel au fost sanctionati disciplinar cu avertisment 43 angajati, cu mustrare 35
angajati, cu concedierea din organele de drept 22 angajati, cu mustrare aspra 13
angajati, iar 3 angajati au fost sanctionati cu retrogradare cu un grad special si 3
angajati au fost retrogradati in functie.

Sanctiuni disciplinare aplicate angajatilor Politiei

Concediere

Retrogradare in functie
Retrogradare cu un grad special
Mustrare aspra

Mustrare

Avertisment

In aceiasi perioada, in privinta a 126 de angajati ai Politiei au fost pornite 103
cauze penale, fata de 156 in anul 2018, printre care 24 cauze penale pentru corupere
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pasiva, 19 pentru abuzul de putere sau abuzul de serviciu, 18 pentru traficul de
influenta. Totodata, diminuarea vadita a cauzelor penale se atesta pentru actiunile de
tortura, tratament inuman sau degradant, cu 51,5% si coruperea pasiva, cu 36,8%.

Prevenirea si combaterea coruptiei In randul politistilor constituie o prioritate
pentru conducerea IGP, care manifesta ,,toleranta zero” fata de orice fapta de acest gen
si care a intensificat activitatea de cooperare cu institufiile abilitate, prin cresterea
schimbului de date si informatii in acest domeniu.

In scopul prevenirii cazurilor de coruptie si abuzuri in randurile Politiei au fost
organizate si desfasurate campaniile de informare si sensibilizare cu genericul: ,,NU
acceptam coruptia in Politie”, ,,Politisti integri - cetateni protejati". Totodatd, se atesta
cresterea cu 105,2% a numarului denunturilor din partea politistilor, astfel in anul
2019 politistii au denuntat 117 tentative de mituire din partea cetatenilor.

Prin intermediul liniei telefonice ,,.Dialog non-stop cu societatea civila” au fost
receptionate 437 apeluri, fiind oferite diverse recomandari conform competentei in
124 de situatii si depuse 121 rapoarte de autosesizare, iar 192 apeluri au fost cu
caracter consultativ.

Totodata, pentru a usura comunicarea cu cetatenii, precum si pentru informarea
asupra activitatilor planificate si realizate, la 25.01.2019 a fost creatd pagina de
Facebook cu genericul ,,NU ACCEPTAM CORUPTIA IN POLITIE”.

CAPITOLUL V
Consolidarea cadrului institutional si functional al Politiei

1. Initiativele institutiei

Pe parcursul perioadei de raport, suplimentar actelor normative inaintate spre
avizare Politiei, au fost elaborate 7 proiecte de legi si 18 proiecte de Hotarari ale
Guvernului.

Initiativele legislative ale institutiei au vizat urmatoarele domenii:
Projecte de Legi:
@ regimul materialelor explozive cu destinatie civila;
M incriminarea ultragierii in legea penala;
& importul echipamentelor destinate pentru mentenanta legaturilor securizate
pentru schimb informational intre tarile membre ale Organizatiei Internationale a
Politiei Criminale Interpol si Oficiul European de Politie Europol;
¥ completarile la Legea nr.320/2012 cu privire la activitatea Politiei si statutul
politistului;
M modificarea articolului 269 din Codul de procedura penala;
M modificarea §i completarea unor acte legislative (Codul contraventional,
Codul de procedura penald, Codul penal, Codul de executare, Legea nr.713/2001);
M cu privire la modificarea Legii nr.288/2016, privind functionarul public cu
statut special din cadrul Ministerului Afacerilor Interne.
> Proiecte de Hotdrdri de Guvern:
¥ modificarea si completarea anexei nr.18 la Hotararea Guvernului
nr.351/2005 cu privire la aprobarea listei bunurilor imobile proprietate publicd a
statului si la transmiterea unor bunuri imobile;
@ Regulamentul privind organizarea si functionarea Inspectoratului General al

Politiei al Ministerului Afacerilor Interne si a efectivului-limita al acestuia;
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¥ modificirea Hotararii Guvernului nr.1047 din 8/1999 ,,Cu privire la
reorganizarea Sistemului informational automatizat de cautare ,,Automobilul” in
Registrul de stat al transporturilor si introducerea testarii autovehiculelor si remorcilor
acestora”;

M modificarea Hotararii Guvernului nr.493/2009 privind aprobarea
Regulamentului privind evidenta contraventiilor in domeniul circulatiei rutiere si
asigurarea accesului titularului permisului de conducere la informatia despre punctele
de penalizare;

4 Regulamentul privind modul de prelevare/recoltare, transportare, pastrare si
gestionare a materialului biologic precum si evidenta, prelucrarea, utilizarea si radierea
informatiei genetice;

@ Regulamentul-cadru privind organizarea si functionarea Comisiilor de
siguranta rutierd;

& modificarea si completarea Hotararii Guvernului nr.1447/2016 ,,Cu privire
la Comisia de stat pentru evaluarea, bonificarea si rebutarea armelor”;

¥ modificarea s1 completarea Hotdrarii Guvernului nr.293/2014 pentru
aprobarea Regulamentului cu privire la regimul armelor si al munitiilor cu destinatie
civila;

M Strategia nationald privind controlul armelor de calibru mic si armamentului
usor si a Planului national de actiuni privind armele de calibru mic si armamentul usor;

¥ unele masuri suplimentare de reglementare a regimului armelor si munitiilor
cu destinatie civila;

M modificarea si completarea anexei nr.2 la Hotararea Guvernului nr.454/2008
cu privire la optimizarea participarii organelor centrale de specialitate ale
administratiei publice, precum si a altor autoritati administrative centrale la executarea
angajamentelor asumate fata de organizatiile internationale;

M crearea Serviciului Politiei Judecatoresti,

& modificarea Hotérarii de Guvern nr.201/2009, privind punerea in aplicare a
prevederilor Legii nr.158-XVI/2008 cu privire la functia publica si statutul
functionarului public”;

4 modificarea  Hotararii  Guvernului  nr.646/2018 pentru  aprobarea
Regulamentului cu privire la modul de achitare a indemnizatiei pentru inchirierea
spatiului locativ functionarilor publici cu statut special din cadrul Ministerului
Afacerilor Interne;

@ modificarea si completarea Anexei nr.1 la Hotararea Guvernului nr.357 din
13 mai 2009, cu privire la aprobarea Regulamentului circulatiei rutiere;

4 modificarea  Hotararii  Guvernului nr.557/2018 pentru  aprobarea
Regulamentului privind modul de ridicare, transportare, depozitare si restituire a
mijloacelor de transport in procesul de constatare a contraventiilor;

M modificarea si completarea Anexei nr.14 la Hotararea Guvernului nr.650 din
12.07.2006;

¥ modificarea Hotararii Guvernului nr.284/2013 privind aprobarea uniformei,
insemnelor si normelor de echipare cu uniforma a politistilor.

2. Cadrul de politici publice institutionale, inclusiv SDP 2016-2020

La 12.05.2016 Guvernul a aprobat Strategia de dezvoltare a Politiei pentru anii

2016-2020 s1 a Planul de actiuni privind implementarea acesteia.
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Intru asigurarea implementirii Strategiei de dezvoltare a Politiei pentru anii
2016-2020, Acordului de Asociere RM-UE, precum si a altor documente strategice
nationale si sectoriale, la 28 martie 2017 s-a aprobat documentul de baza al institutiei,
care completeazd sistemul de planificare manageriald si strategicda al Politiei,
Programul de dezvoltare strategica al Politiei pentru perioada 2017-20109.

Principalele realizari ale institutiei:

v’ crearea Serviciului detentie si escorta in cadrul subdiviziunilor teritoriale ale
Politiei, urmare fuzionarii Izolatorului de detentie provizorie si Serviciului escortd si
aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a acestuia;

v aprobarea Instructiunilor de activitate a Sectiei/Serviciului detentie si escorta
in timpul escortarii si transportarii persoanelor aflate in custodia Politiei;

v" aprobarea procedurilor standard de operare privind mecanismul de asigurare a
asistentei medicale persoanelor retinute si aflate in detentie provizorie, precum si
asigurarea dreptului la interpret/traducator pentru persoanele retinute, transportate,
escortate si detinute 1n i1zolatoarele de detentie provizorie;

v  aprobarea Conceptiei privind consolidarea capacitatilor de management
operational ale Politiei si a competentelor complementare improprii domeniului pentru
anii 2019-2021, precum si a planului de actiuni aferent;

v dotarea politistilor cu terminale radio securizate de comunicare, in standard
TETRA pentru interventia la apelurile de urgenta ale cetatenilor;

v  aprobarea procedurii standard de operare privind reactionarea primara a
echipelor de interventie ale Politiei la apelurile de urgenta;

v  aprobarea procedurii privind dezvoltarea competentelor profesionale ale
Politiei prin utilizarea studiului de caz;

v achizitionarea a 6 unitati de transport pentru asigurarea mobilitatii echipelor in
procesul documentarii accidentelor rutiere in municipiul Chisindu;

v" aprobarea procedurii standard de operare privind documentarea accidentelor
din traficul rutier, soldate cu deteriorarea bunurilor materiale ori cu cauzarea de
vatamari corporale usoare;

v  aprobarea procedurii standard de operare privind evidenta cazurilor de
influenta necorespunzatoare exercitatd asupra angajatilor Politiei;

v aprobarea Instructiunii metodice de aplicare a practicilor de lucru si prevenire
a delincventei juvenile;

v infiintarea Unitatii nationale de coordonare a activitatii politienesti comunitare
din cadrul Inspectoratului General al Politiei, responsabila de promovarea si
coordonarea conceptului de politie comunitara la nivel national;

v’ dotarea angajatilor BPDS Fulger cu scuturi balistice;

v  aprobarea Ghidului de formare si functionare a Consiliilor de sigurantd
comunitara;

v aprobarea Conceptului actiunii politienesti de implementare si promovare a
Programului ,,Supraveghere de Vecinatate”;

v instituirea mecanismului de monitorizare a activitatii de modernizare a
sectoarelor de politie;

v  elaborarea procedurilor standard de operare privind tactica audierii
participantilor in procesul penal si dispunerea expertizelor in procesul penal;

v aprobatd HG nr. 547 din 12.11.2019 cu privire la organizarea si functionarea
IGP;
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v darea in exploatare a Izolatoarelor de detentie provizorie renovate din cadrul
inspectoratelor de Politie Hincesti, Orhei, Cimiglia, Ungheni, Causeni Edinet, Criuleni,
Singerei, Riscani si Cahul,

v/ inaugurarea dupa renovare a 14 sectoare de politic in localitatile: Falesti,
Soldanesti, Comrat, Floresti, Drochia, Donduseni, Basarabeasca, Soroca, Causeni,
Cimislia, sectorul Rascani mun.Chisindu, s.Costesti r. laloveni, c.Mandresti
r.Telenesti, s.Serpeni si r.Anenii Noi;

v"inaugurarea noului sediu al Inspectoratului de Politie Criuleni, edificiu
construit cu banii alocati dun bugetul de stat din temelie si dotat cu mobilier si tehnica
de ultima generatie;

v’ finisarea reparatiei capitale, cu banii alocati dun bugetul de stat, a sediului
Inspectoratului de Politie Telenesti;

v aprobat Ghidul privind efectuarea investigatiilor financiare paralele;

v aprobat Regulamentul privind regimul de munca si evidenta timpului de munca
in cadrul IGP, prin care a fost modificat regimul de activitate a Grupelor operative de
urmarire penala.

CAPITOLUL VI
Consolidarea relatiilor de parteneriat

1. Cooperarea interinstitutionala si cu societatea civila

In vederea mentinerii cooperirii cu structurile si organele de aplicare a legii,
Politia a asigurat schimbul reciproc de informatii in domeniul prevenirii $i combaterii
criminalitatii si asigurdrii ordinii publice cu urmatoarele institutii si autoritati ale
administratiei publice centrale din RM. Astfel, in perioada de raport Inspectoratul
General al Politie1 s1 Inspectoratul General de Carabinieri au semnat Acordul de
colaborare in sustinerea implementarii Strategiei de reformda a Politiel pentru anii
2016-2020 si Strategiei de reformare a Trupelor de carabinieri, asigurarii calitatii si
eficientei actiunilor de mentinere, asigurare si restabilire a ordinii publice in conditiile
unui sistem dual de ordine si securitate publica. A fost semnat si un Memorandum de
Intelegere cu Inspectoratul General pentru Situatii de Urgenta privind reactionarea la
unele obiective speciale.

Totodata, in vederea consolidarii obiectivelor comune de prevenire a
manifestarilor antisociale, in perioada anului 2019 au fost incheiate acorduri de
cooperare cu urmdtoarele institutii institutii, reprezentanti ai societatii civile:

m/Camera de Comert si Industrie Moldova — China: elaborarea si realizarea
proiectelor comune pentru imbunatatirea bazei tehnico-editare si materiale a IGP,
modernizarea si crearea softurilor de programe, ocrotirea drepturilor asupra
proprietatii industriale;

W AO ,,Eco-Rézeni” si Asociatia Europeana pentru Supraveghere de vecinatate
(EUNWA): reglementarea activitdtii prin conlucrare reciprocd si desfdsurarea
anumitor activitati in comun pentru realizarea uniforma a planurilor si programelor in
scopul prevenirii infractionalitatii in RM;

®l Centrul National pentru Protectia datelor cu caracter personal promovarea
conceptelor: ,,viatd privatd” si ,,protectia datelor cu caracter personal”;

'ml Asociatia pentru protectia Vietii private promovarea conceptelor: ,viatd
privata” si ,,protectia datelor cu caracter personal”;
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W Primaria Nisporeni: consolidarea securitatii comunitare prin instituirea
sectorului de politie modern in or. Nisporeni;

/8 Fundatia Soros - Moldova: sustinerea reformarii calitative a sistemului justitiei
penale din RM si elaborarea de politici institutionale referitoare la sporirea
responsabilitatii si transparentei activitatii Politiei;

W OA ,Initiativa pozitiva”: implementarea si mentenanta aplicatiei mobile on-
line ,,Police Assistant”;

W Gradina Botanica (Institut) ,,Alexandru  Ciubotaru”: realizarea si
implementarea activitatilor privind protectia si promovarea drepturilor omului, sporirii
nivelului de siguranta in comunitate;

W Inspectoratul National de Probatiune al MIJ: eficientizarea activitatii de
probatiune si politienesti privind resocializarea si prevenirea sdvarsirii de noi
infractiuni de catre persoanele aflate in conflict cu legea;

mi Sistemul global de monitorizare a loteriei (GLMS): schimbul de informatii cu
privire la schemele dubioase de pariere identificate prin intermediul sistemelor lor de
monitorizare ce tin de competitiile sportive monitorizate de GLMS;

W AO ,,Concordia”: coordonarea si sustinerea eforturilor comune de promovare a
familiei si reducere a situatiilor de risc pentru copii, prin contribuirea la integrarea
armonioasa 1n societate a acestora cu oferirea asistentei necesare;

W SC ,,TARGUS IMPEX”: combaterea comertului ilegal cu produse de tutun;

W Talmazan School: promovarea bunelor practici in domeniul securitatii
informatiei si dezvoltarea domeniului comunicarii digitale;

m AO ”Promo-LEX”: monitorizarea si supravegherea externd a modului de
implementare a Strategiei de dezvoltare a Politiei 2016-2020, inclusiv a modului de
gestionare a fondurilor alocate in acest scop;

W AO ,,Centrul de Inovare si Politici din Moldova™: implementarea proiectului
,Educatie Juridica-Implicarea politistilor in cultivarea respectului pentru lege in randul
tinerei generatii”;

W PH International: implementarea Programului de socializare juridica in scolile
din RM.

2. Cooperarea internationala

La 6 iunie curent, Inspectoratul General al Politiei a gazduit prima Reuniune
Generala a Sefilor de Politie in Europa de Sud-Est, in temeiul preluarii presedintiei
Adunarii Generale SEPCA pe perioada anului 2019.

O atentie primordiald a fost acordatd promovarii imaginii Politiei pe plan
international, prin diversificarea dialogului cu partenerii strdini, participarea la diverse
foruri internationale, precum si realizarea unor obiective de ordin major, in
conformitate cu prioritatile Planului de actiuni al Politiei.

Pentru angajatii Politiei au fost organizate 238 deplasari in 38 tari. La aceste
evenimente au participat 488 angajati ai Politiei, care au asistat la activitati de
instruire, schimburi de experientd, conferinte internationale si reuniuni operationale.
Conducerea IGP a participat la 8 evenimente internationale. In cadrul vizitelor au fost
abordate subiecte ce tin de cooperarea internationald, consolidarea relatiilor de
parteneriat, investigarea gruparilor criminale organizate, combaterea crimelor
informatice, combaterea terorismului, combaterea traficului de persoane, prevenirea
coruptiei, combaterea traficului de droguri, combaterea traficului ilicit de arme,
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combaterea infractiunilor impotriva proprietdtii intelectuale, siguranta rutiera,
prevenirea si combaterea criminalitdfii transfrontaliere.

in scopul identificirii de noi parteneriate de dezvoltare, pe parcursul a 12 luni ale
anului 2019 au fost expediate solicitari privind consolidarea relatiilor de cooperare si
posibilitatea oferirii asistentei in reforma Politiei si realizarea Planului National de
Actiuni de implementare a Acordului de Asociere RM-UE pentru perioada 2017-2019,
Ambasadei Statului Qatar in RM, Ambasadei SUA la Chisindu, Politiei Federale
Germane, Ministerului Federal de Interne din Austria, Inspectoratului General al
Politie1 Romane, Politiei din Ungaria, Politiei Republicii Cehia, Politiei Nationale din
Ucraina, Politiei din Israel, Politiei din Estonia, Politiei din Lituania, Fundatiei Hanns
Seidel, Delegatiei UE in Moldova, PNUD, UNODC, TIKA, SEESAC, Fundatiei-
Soros, Europol.

Politia a participat si la desfasurarea operatiunilor internationale:

— ,,OPSON VIII”, in scopul imbunatatirii cooperarii practice dintre agentiile de
aplicare a legii la nivel national si international, agentiile alimentare i companiile
private, organizatd sub egida OIPC Interpol s1 OEP Europol, in perioada 27.12.2018-
8.04.2019;

— ,Ziua de Actiune: JAD” (Joint Action Day) Western Balkans 2019, in scopul
combaterii traficului ilegal de arme si explozive precum si a cazurilor de trafic de
droguri si migratiei ilegale, in perioada 5-8.09.2019;

— ,Informational Support”, in scopul relevarii cazurilor de sustragere/furt a
autovehiculelor de grupurile organizate, organizata si susfinutd de MAI al Federatiei
Ruse din regiunea Voronej, in perioada 28-30.05.2019;

— prevenirea §i combaterea introducerii pe teritoriul RM a autovehiculelor
sustrase din statele membre ale Uniunii Europene, cu suportul expertilor germani
calificati din cadrul BKA Wiesbaden, Germania, in perioada 3-7 iunie 2019;

— ,,Thunderball”, care are drept obiectiv combaterea criminalititii si a comertului
ilegal ce tine de animalele salbatice, in perioada 04 — 30 iunie 2019;

— operatiunea comund privind contrabanda cu imigranti, organizatd sub
auspiciul Programului de securitate a Frontierei (DCAF) in comun cu Ministerul
Afacerilor Interne al Bosniei si Hertegovinei, in perioada 19-28.06.2019;

— ,,Theseus”, privind combaterea traficului de fiinte umane, contrabanda cu
persoane si cel mai cautati infractori internationali in regiunea Balcanilor, sub egida
OIPC Interpol, in perioada 8-18.12.2019;

— ,,ECLIPSE IV” privind monitorizarea si combaterea contrabandei de tigari si
produse aferente tutunului in Europa de Sud — Est, sub egida Centrului Sud-Est
European de Aplicare a Legii (SELEC), in perioada 16-20 decembrie 2019 (prima faza
operationald);

— ,,PANGEA” privind contracararea vanzarii online a produselor farmaceutice
contrafacute, sub coordonarea INTERPOL, in luna decembrie;

— ,,VEGAS” de destructurare a unei grupari specializatd in circulatia ilicitd a
substantelor toxice si radioactive, la 06.12.2019.
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3. Managementul proiectelor internationale

Cu suportul partenerilor au fost implementate urmatoarele proiecte:

v ,WISDM”, care reprezinta servicii web ce intrunesc tehnologii noi privind
managementul informatiei in bazele de date SLTD a OIPC INTERPOL, bazate pe
solutii propuse de OIPC INTERPOL, finantat de Guvernul SUA;

v",,P58 — Consolidarea capacitatilor tehnico-criminalistice de cercetare la locul
savarsirii infractiunii, in cadrul investigarii incidentelor CBRN in regiunea Centrelor
de Excelenta din Europa de Sud-Est si Europa de Est”, 1 laborator criminalistic mobil
pentru cercetarea locului infractiunii fiind achizitionat si dotat cu echipament pentru
cazurile CBRN, valoarea proiectului: 196.538,00 euro, finantat de UE;

v ,,Consolidarea capacitatilor Politiei Republicii Moldova in pregatirea vizitelor
de rang finalt, escortarea acestora, stoparea fortata si in sigurantd a masinilor ce
prezintd riscuri”, valoarea proiectului — 106 000 euro, finantat de Fondul Estonian
pentru Dezvoltare;

v Identificarea instrumentelor de raspuns prompt la cazuri urgente”, proiect
extins in cadrul IP Cahul si IP Balti, donarea a 20 biciclete pentru Inspectoratul
National de Patrulare in vederea asigurarii patruldrii in parcuri si gradini publice,
valoarea proiectului 36 500 dolari SUA, finantat de Ambasada SUA;

v ,,Dotarea Inspectoratului National de Patrulare cu dispozitive alcoolteste” prin
donarea a 22 seturi de Alcoteste Drager 6820, proiect finantat de catre Ambasada
Republicii Federale Germane in Republica Moldova;

v ,,Dotarea subdiviziunilor IGP cu veste de protectie” prin donarea a 200 veste
de protectie de mana a doua, proiect finantat de Republica Federala Germana.

v Renovarea depozitului de arme in conformitate cu standardelor internationale,
de calibru mic, armament usor si munitii din gestiunea Inspectoratului General al
Politiei. Obiectivul acestui proiect este renovarea infrastructurii depozitului si a doua
camere de pastrare a corpurilor delicte din Balti si Cahul, conform standardelor
europene.

Proiecte in proces de implementare:

v consolidarea capacitatilor de interventie a politistilor, in special din cadrul
BPDS “Fulger” in domeniul gestionarii situatiilor de criza si combaterii formelor de
crimd organizatd;

v instruiri in domeniul acordarii primului ajutor medical;

v consolidarea Parteneriatului Comunitate - Politie, imbunatatirea tacticilor si
metodelor de instruire a politistilor si cresterea capacitatilor de aplicare a tacticilor de
baza;

v ,,Cooperarea regionala pentru Prevenirea si Combaterea Criminalitatii
Transfrontaliere Romania-Moldova”, care prevede renovarea a 10 sectoare de politie,
constructia unui sediu pentru 3 subdiviziuni operative si instruirea a 250 de angajati;

v achizitionarea si dotarea unei unititi de transport cu echipament necesar
destinat instruirii copiilor din gradinite privind respectarea regulilor de sigurantd
rutiera;

v procurarea celui de-al doilea Centru mobil destinat activitatii de prevenire in
domeniul sigurantei rutiere, pentru formarea deprinderilor practice in randurile
copiilor, prin prisma studierii pachetului de reguli de siguranta rutiera;
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v’ consolidarea raspunsului Guvernului la fenomenul traficului de fiinte umane si
imbunatatirea protectiei victimelor traficului si a martorilor in Republica Moldova,
finantat de catre Departamentul de Stat al SUA si implementat de OIM;

v  dotarea Serviciului relatii cu publicul a IGP cu echipament modern, proiect
finantat de catre Republica Federala Germana;

v  dotarea Inspectoratului National de Patrulare cu radare moderne in vederea
depistarii excesului de viteza in trafic, din mers, cu suportul Republicii Federale
Germane;

v suport pentru reforma institutiilor de aplicare a legii din Republica Moldova
(suport la implementarea conceptului de politie comunitard, acreditarea Centrului
tehnico-criminalistic si expertizelor judiciare in domeniul examinarii substantelor
narcotice, echiparea si instruirea expertilor criminalisti in domeniul examinarii foto-
video, dezvoltarea sistemului intranet la nivelul Politiei), finantat de catre Programul
Natiunilor Unite pentru Dezvoltare;

v modernizarea dispeceratului din cadrul DP mun.Chisindu, proiect finantat de
catre Departamentul de Energetica al SUA.

CAPITOLUL VI
Activitati cu caracter social si mediatic

1. Managementul comunicarii

Pe parcursul anului 2019, pe pagina oficiala a Politiei au fost plasate 389
comunicate, iar pe pagina de Facebook ”Politia Republicii Moldova” 764 de
informatii. Totodatd, au fost organizate 40 conferinte de presa si breafing-uri cu
participarea persoanelor cu functii de raspundere din cadrul Politiei, fiind acordate 330
de interviuri. De asemenea s-a participat la 250 emisiuni TV/radio.

In adresa IGP au parvenit circa 4367 petitii cu privire actiunile incorecte ale
angajatilor Politiei, achitarea indemnizatiei sau sporului la salariu, calitatea examinarii
petitiilor, executarea hotararilor judecatoresti, contestatii ale proceselor-verbale cu
privire la contraventii, comportament incorect fatd de cetateni in timpul serviciului,
etc. Volumul petitiilor receptionate in perioada anului 2019, comparativ cu perioada
similara a anului 2018, a crescut cu 763 petitii.

W Aplicatia ,,Harta Amenintirilor” ( lansatd la 22 august 2018):

in perioada a 12 luni
2019, au fost inregistrate
661 semnale din partea

furturi de buzunar si din unitati de transport M 6
minori, vagabondaj, cersetori &l 10
braconaj, pescuitilicit [ 11

acte de violenta, scandal in locuinte il 13

societatii civile.

. .. huliganism auto, raliuri neautorizate || 22

Urmare Organlzal‘ll consum/ realizarea drogurilor s 30

masurilor ce se impun persoane fard adapost i 32
. . . . persoane/activititi suspecte |[——"] 37
rele§1nd dln tlpul huliganism E— 47
amenlnt’:érll, au fOSt exces de vitezd |E— 51
intOCInlte 143 procese consum de alcool in locuri neautorizate i d 81
- . gélagie in curti, incalcéri a linistii publice d 147

Verbal e Cu perI re Ia parcari neautorizate |
contraventie.

INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI
www. politia.md

20

d 171



2. Nivelul de incredere in fortele Politiei

Conform barometrului de opinie publica, nivelul de incredere in institutiile
statului este unul dintre indicatorii primari care caracterizeaza starea generala de
lucruri din tard. Acest indicator oferda o privire de ansamblu despre perceptia
cetatenilor privind calitatea comparativa a institutiilor statului.

Astfel, potrivit Barometrului de opinie publica, realizat de Institutul de Politici
Publice in decembrie 2019, numarul cetatenilor care au incredere in Politie a crescut
CuU 6% fata de sondajul din ianuarie 2019, fiind de 40% si cu 9% fata de sondajul din
noiembrie 2018.

CAPITOLUL VII
Managementul economico-financiar

1. Realizarea Planului de finantare pentru anul 2019

Conform Legii bugetului de stat pentru anul 2019, Inspectoratului General al
Politiei si subdiviziunilor subordonate li s-au aprobat alocatii financiare in suma de
1.315.150,3 mii lei, care au fost precizate la suma de 1.333.636,6 mii lei, dintre care:
1.186.275,8 mii lei, alocatii din
contul bugetului de stat (inclusiv: 1%
6.100,0 mii lei, proiecte de investitii 196 0%
capitale), 12.500,0 mii lei, din
contul veniturilor colectate (servicii
cu plata si locatiunea bunurilor),
255,4 mii lei, donatii voluntare
pentru cheltuieli capitale din surse
externe pentru autoritatile/institutiile
bugetare, 117.560,8 mii lei, din
contul Suportului pentru reforma
Politiei (inclusiv: 3.400,0 mii lei,
proiecte de investitii capitale),
17.044,6 mii lei, granturi externe
primite  din cadrul proiectului
,Cooperare regionald pentru prevenirea si combaterea criminalitdtii transfrontaliere
Romania - Moldova” (inclusiv 11.145,9 mii lei, proiecte de investitii capitale).

Bugetul precizat a fost distribuit dupa cum

M Alocatii din contul
bugetului de stat

H Alocatii din contul
veniturilor colectate

i Donatii voluntare
pentru cheltueli

M Din contul Suportului
pentru reforma
Politiei

M Granturi externe

urmeaza:

2 931.368,7 mii lei, cheltuieli de personal;

2 93.004,6 mii lei, servicii;

2 83.275.0 mii lei, prestatii sociale;

2 225.988,3 mii lei, active nefinanciare,
dintre care — 20.645,9 mii lei, investitii capitale in
curs de executie.

H Cheltueli de personal

M Servicii La situatia din 31.12.2019, bugetul a fost
M Prestatii sociale executat Tn suma de 1.300.505,2 mii lei in raport cu

M Active nefinanciare . .o 9y
Ve netinand planul precizat, ceea ce constituie 97,52 la suta.
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2. Dotarea logistica

In anul 2019 pentru echipament s-au alocat 10 000 000,00 lei, necesarul fiind de
24 300 000,00 lei. Din sursele financiare alocate au fost echipati 3500 angajati.

in perioada a 12 luni ale anului 2019, pentru necesititile Politiei, in
subdiviziunile teritoriale au fost repartizate 100 unitati de transport din cele procurate
la finele anului 2018, dintre care, 35 automobile de model Dacia Logan, 50 automobile
de model Dacia Duster, 15 automobile de model Ford Tranzit.

Asigurarea mobilitatii terestre a Politiei pentru indeplinirea activitatilor specifice
se realizeaza cu un parc auto total de 1737 unitati de transport, dintre care 1078
automobile au termenul de exploatare mai mare de 10 ani.

PROBLEMATICA

» rolul redus al unor factori de decizie la nivel regional si teritorial Tn contextul
organizdrii activitdtilor de prevenire a infractionalitatii, asigurarii securitdtii societale
si aplicarii stilurilor de management pentru dezvoltarea institutionald, asigurarii
climatului si conditiilor adecvate de munca a politistilor si interactiunea eficientda cu
comunitatea;

> fluctuatia de personal si cresterea continua a functiilor vacante;

» implementarea fragmentara si neconforma a documentelor de politici aferente
domeniului de securitate publica, determina carente in asigurarea prezentei Politiei in
mediul rural, inclusiv sub aspectul asigurarii implementarii principiilor activitatii
politienesti comunitare si de reactionare la apelurile de urgenta,

> calitatea necorespunzatoare a activitatilor de serviciu caracteristice domeniilor
de investigatii speciale, constatare a contraventiilor si infractiunilor;

» existenta unor proceduri complicate de documentare a cazurilor depistate de
Politie, birocratizarea excesiva a acestora;

» implicarea insuficientd a unor autoritati in preluarea conform competentei a
cazurilor depistate/documentate de Politie. Antrenarea politistilor in activitati
Improprii;

» caracterul neuniform al automatizarii proceselor caracteristice activitatii
politienesti  prin  implementarea  tehnologiilor  informationale,  asigurarea
interopabilitdtii sistemelor existente si facilitarea utilizarii acestora prin configurarea
conform necesitatilor Politiei;

» alocarea insuficientd a resurselor financiare pentru acoperirea necesitatilor de
dotare cu uniforma, tehnica si echipament specializat.

PRIORITATI DE DEZVOLTARE

v reevaluarea procesului de implementare a documentelor de politici privind
dezvoltarea Politiei si a celor aferente domeniului de ordine si securitate publica care
vizeaza atributiile institutiei Tn domeniu;

v asigurarea performantei egale a Politiei si dezvoltarea competentelor
politistilor in vederea obtinerii activitatii calitative si uniforme in prestarea serviciilor
catre societate, inclusiv asigurarea prezentei Politiei in localitatile rurale;

v’ eficientizarea procesului de formare profesionala a politistului, dezvoltarea
competentelor factorilor manageriali, sporirea atractivitatii profesiei de politist prin
asigurarea conditiilor prielnice de munca si a unui pachet social corespunzator;
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v  Ooptimizarea proceselor de documentare si cercetare a contraventiilor si
infractiunilor, continuarea implementarii conceptului de activitate politieneasca bazata
pe analiza informatiei in cadrul Politiei;

v continuarea implementdrii conceptului de politie comunitara, precum si
consolidarea institutului politistului de sector, dezvoltarea sistemului de reactionare la
apelurile de urgenta ale cetatenilor;

v dezvoltarea infrastructurii sediilor sectoarelor de politie si a inspectoratelor de
politie, asigurarea cu uniforma de serviciu, echipament si mijloace speciale conforme
exercitarii atributiilor de serviciu;

v/ promovarea principiului toleranta zero fatd de coruptie in activitatea Politiei,
respectarea disciplinei de serviciu si manifestarea unui comportament tacticos si
echidistant in relatiile cu cetatenii.

DIRECTIA MANAGEMENT OPERATIONAL A IGP
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