
Instruire OSCE pentru îmbunățirea
leadershipului strategic în domeniul
ILP, destinată managerilor și
angajaților implicați în analiza
informațiilor din cadrul IGP.

Managerii ?i angaja?ii responsabili de analiza informa?iilor din cadrul subdiviziunilor Inspectoratului 
General al Poli?iei au participat la cea de-a doua rund? de instruire organizat? de OSCE, axat? pe 
dezvoltarea leadershipului strategic ?i consolidarea procesului decizional bazat pe analiza informa

?iilor.

Aceast? etap? de formare sus?ine modernizarea capacit??ilor analitice ale Poli?iei Na?ionale ?i 
reprezint? un pas important în extinderea instruirii c?tre to?i managerii ?i speciali?tii din domeniul 

analizei informa?iilor.

Programul a vizat consolidarea capacit??ilor de evaluare a riscurilor, prioritizarea resurselor ?i 

integrarea informa?iilor analitice în procesul decizional operativ.

În paralel, participan?ii au urmat un modul tehnic dedicat analizei re?elelor infrac?ionale, evalu?rii 
amenin??rilor, utiliz?rii tehnologiilor emergente ?i proces?rii informa?iilor din surse deschise 

(OSINT). 

?eful IGP, Viorel Cern?u?eanu, a eviden?iat rolul modelului ILP în prevenirea ?i combaterea 
criminalit??ii: „Prin consolidarea capacit??ilor analitice ?i îmbun?t??irea leg?turii dintre inteligen?? 

?i opera?iuni, putem identifica amenin??rile din timp ?i reac?iona rapid.” 

Totodat?, acesta a mul?umit OSCE ?i Guvernului Regatului Unit pentru sus?inerea continu?.

Instruirea s-a desf??urat în cadrul proiectului extrabugetar OSCE „Sprijin pentru agen?iile de 
aplicare a legii din Republica Moldova în r?spuns la provoc?rile de securitate din regiune”, finan?at 

de Fran?a, Germania, Polonia, Regatul Unit ?i Statele Unite ale Americii.

Reprezentan?ii OSCE ?i ai Ambasadei Regatului Unit au reiterat importan?a cooper?rii interna?
ionale pentru modernizarea ?i profesionalizarea Poli?iei Na?ionale, care avanseaz? spre un model 

preventiv, bazat pe analiza informa?iilor.

În încheiere, ?eful IGP a apreciat implicarea participan?ilor ?i a subliniat c? succesul acestor 
programe depinde de cooperarea tuturor angaja?ilor, eviden?iind c? instruirea reprezint? un pas 
important în transformarea Poli?iei Na?ionale într-o institu?ie modern?, eficient? ?i adaptat? provoc
?rilor actuale.



   


