Un nou curs privind egalitatea de gen,
organizat pentru politistii din nordul
tarii.

Un nou atelier de lucru dedicat promovarii egalitatii de gen a fost
organizat pentru conducerea si efectivul sectiilor de investigatii din cadrul
inspectoratelor de politie din regiunea de nord a tarii. Activitatea a reunit
19 participanti, inclusiv prima femeie care ocupa functia de sef adjunct al
Serviciului de Investigatii Infractiuni din cadrul Inspectoratului de Politie
Floresti.

In cadrul instruirii au fost abordate subiecte esentiale privind integrarea
perspectivei de gen in activitatea politieneasca, precum si modalitatile de
aplicare practica a acestor principii la nivel institutional. Un accent aparte
a fost pus pe integrarea egalitatii de gen in activitatile operationale ale
Politiei, fiind prezentate si exemple relevante din experienta politiei
suedeze.

Programul instruirii a inclus studii de caz si exercitii practice, menite sa
consolideze intelegerea si aplicarea principiilor discutate, contribuind
astfel la promovarea unui mediu de lucru echitabil si incluziv in cadrul
institutiei.

Atelierul face parte din proiectul , Asigurarea autosuficientei si dezvoltarea
competentelor de politie comunitara si a competentelor tactice de baza,
precum si consolidarea capacitatii Inspectoratului General al Politiei al
Republicii Moldova de a oferi sanse egale, indiferent de sex”, finantat de
Guvernul Regatului Suediei pentru perioada 2023-2026.




