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Ministerul Afacerilor Intelrne al Republicii Moldova

Inspectoratul General al Poli(iei

O]RDIN

mun. Chiginiu nr. *r,r
-T

Cu privire la aprob:lrea Regulamentului privind
inregistrarea, examinarea qi eviden{a cazurilor
de influen{i neoorespunziltoare exercitate
asupra angaja{ilor Poli{iei

tn scopul asigurdrii unei prestalii e,ficiente in materie de denun{are a influen}elor

necorespunzdtoare,in conformitate cu preverilerile pct. 8.1 qi pct. 8.2 din Regulamentul privind

evidenla cazurilor de influenld necorespunidtoare exercitate asupra angajalilor Ministerului

Afacerilor Interne, aprobat prin Ordinul mirristrului afacerilor interne m.20212025, in temeiul

pct. t2 qi 13 subpct. 14) din Regulamentul cu privire la organizarea qi funcfionarea

Inspectoratului Genenat al Poliliei, aprobat prin Hotdrdrea Guvernului nr.54712019 ;i Ordinului
qefului Inspectoratului General al Poliliei nr. 304 din20 iunie 2025 cu privire la incredin[atea
exercitdrii atribufiilor: qefului lnspectoratulujL General al Poliliei,

ORDON:

L. Se aprobd R.egulamentul privind iruegistrarea, examinarea;i evidenfa cazurilor de

influenlI necorespunzdtoare exercitate asupra angajalilor Polifiei, conform Anexei nr. 1.

2. Se instituie:
2.1. Registrul de eviden!6 a cazuriilor de influenld necorespunzdtoare in cadrul

Inspectoratului General al Polifiei, conform Anexei nr.2;
2.2. Borderoul de evidenld al accesului la Registrul de eviden!6 a cazurilor de influenld

necorespunzdtoare inLcadrul lnspectoratului General al Poliliei, conform Anexei nr. 3.

3. Se desemn<>azdDirecfia prevenirea corupliei in calitate de subdiviziune responsabil[

de inregistrare, exanlinare Ei evidenld a cazvrilor de influen![ necorespunzdtoare exercitate

asupra angaj ajilor Polijiei.
4. Se atribuie Direcliei prevenirea conrpliei sarcina:

4.1. gestiondrii qi pdstrdrii Registrului indicat la subpct. 2.1 Ei Borderoului consemnat la

subbpct.2.2.;
4.2. desemndrii persoanei responsabile qi persoanei supleante de inregistrare, examinare

qi evidenfa cazurilor de influenld necorespurnzdtoare.

5. Se atribuie conducltorilor subdiviziunilor Poliliei sarcina asigurdrii studierii qi

respectdrii prevederilor prezentului ordin der cStre efectivul din subordine.
6. Se abrogd Ordinul qefului Inspectoratului General al Polifieinr.23512019 cu privire la

aprobarea Procedurii operalionale standard privind evidenla cazurilor de influentd
necorespu nzdtoar e e:xercitatd asupra angaj a!:ilor Poliliei.

7. Controlul executf,rii prezentului orclin mi-l asum.

8. Se atribuie Direc{iei managementul documentelor sarcina expedierii prezentului ordin
subdiviziunilor P olif iei conform tab elului de r ep artizar e,

$ef adjunct,
chestor Lilian CARABET



APROB

$efadjunct
al Inspectoratul

chestor

Lilian CARABET

al Inspectoratului General al Politiei
nr. H{ di&- et zozs

REGI]LAMENT
privind inregistrarea, examinarea qi evidenfa cazurilor de

infl uen{i neco resp unzdtoare exercitate asu pra an gaj afilo r Poti{iei

Capitolul I
Dispoz;i{ii generale

L. Regulamenturl privind inregistrareau, examinarea qi evidenla cazurilor de influenld
necorespunzdtoare exercitate asupra ang;ajafilor Poliliei (in continuare - Regulament)
stabilegte modul de denunlare, irrregistrare qi examinare a influenlelor
necorespunzdtoarc exercitate asupra ang;ajafilor Inspectoratului General aI Poliliei (in
continuare - IGP,) qi subdiviziunilor subordonate acestuia, precum qi modul de
completare gi gerstionare a Registru.lui de evidenfd a cazurilor de influenld
necorespunzdtoare in cadrul Inspectoratului General al Poliliei (tn continuare -
Registru).

2. Prevederile tri.egulamentului se aplicd fa16 de angal{ii Inspectoratului General al
Poliliei (in continuare - IGP) Ei ai subdiviziunilor subordonate acestuia in procesul de
identificare qi denunlare a influen{elor necorespunzdtowe exercitate de cdtre te(e
persoane.

3. Principiile care stau la bazaproced.urii de inregistrare, examinare qi de eviden!6 a
cazurilor de influenld necorespunzdtoare sunt urmdtoarele:

3.1. legalitatea;
3.2. respectarea drepturilor qi a libertalilor fundamentale ale omului, a demnitdlii

umane qi profesionale;
3.3. stabilirea echilibrului just dintre drepturile qi libertdlile fundamentale ale

cetdlenilor afectali de manifestdrile de coruplie ale agenlilor publici, pe de o parte, qi
drepturile qi libertdfile fundamentale ale agenlilor publici, pe de altdpane;

3.4. tratament nepdrtinitor, echitabil ;i nediscriminatoriu al agenlilor publici supuqi
influenlelor necorespunzdtoare ;

3. 5. 
^ 
confidentialitatea.

4, In sensul pre:zentului Regulament, urmdtoarele noliuni utilizate semnificd:
4.1. angajati ai Poliflei - funclionari publici qi funclionari publici cu statut special

din cadrul IGP qi surbdiviziunile subordonate acestuia;
4.2. denun! - inqrtiinlare intocmitd ?n scris de cdtre angajatul Poliliei asupra cdruia se

exercitd influenf[ ilrocor€Spuflzdtoare, corrlindnd informaliile prevdzute la pct. I l;



4.3, influenlb necorespurudtoare - imixtiune in activitateaprofesionallaangajatului
Poliliei din partea terlelor persoane, manifestatd prin presiuni, ameninldri sau rugdminli,
in vederea determirndrii acestuia sd iqi desfbqoare activitatea profesionald intr-un mod
anumit, atunci c6nd imixtiunea datd este ilegald qi nu este insolitd de promisiunea,
oferirea sau darea., personal sau prin rnijlocitori, de bunuri, servicii, privilegii sau

avarfiaje sub orice form6, ce nu i se cuvin (dacd acliunile sus indicate nu tntrunesc
el ementel e unei inflacfiuni) .

Capitolul II
Procedlura de comunicare a influenfelor necorespunzitoare

5. Angajatul Polilliei supus influenlei necorespunzdtoare este obligat:
5.1. sd respingd expres influenla necorespunzdtoarc;
5.2. sd desfbqoare in mod legal a<>tivitatea pentru care a intervenit influenla

necorespunzdtoare;
5.3. in cazul imposibilitelii de a respinge expres influenla necorespunzdtoare Ei

afectarea activitdlii sale profesionale drept unnare a acesteia, sd depunS un denun! in
scris, in termen de 3 zile lucrdtoare la persoana responsabild/supleantd, despre
exercitarea influen!;ei necorespunzdtoare:;

5.4. sd depuni uur denun! in scris despre exercitarea influenlei necorespunzdtoare la
Serviciul proteclie internd qi anticoruplie (tn continuare - SPIA) sau la Centrul Nalional
Anticoruplie (tn continuare - CNA), dacd sursa influenlei necorespunzdtoare este qeful
IGP sau dac6, dupii ce a depus un denun! in modul prevdnfi la subpct. 5.3., qeful IGP
nu-;i onoreazd obligaliile prevSzute la art.l7 aIin. (2) din Legea integritdfii nr. 8212017 .

6. In cazul imp,osibilitalii depunerii clenunlului in formd scrisd cu prezentdfrzicdla
persoana responsabild/supleantd desemnertd, angalalii Poliliei pot utiliza adresa de e-mail
guvernamentald, expediind denunful completat ;i semnat electronic pe adresa
electronicd (anticorruptie@igp.gov.md; sau completdnd online chestionarul pe pagina
web oficiald a Poliliei (www.politia.mdi care va fi receplionat doar de cdtre persoana
responsabilS/supleerntd din cadrul Direcliei prevenirea corupliei (in continuare - DPq.

7. Termenul depunerii denunlului incepe sd curgd din ziua exercitdrii influenlei
necorespunzdtoare.In cazul afldrii anga.iatului Poli{iei in imposibilitate obiectivd de a
depune denunlul in termenul prevdzut, acesta vrmeazd a fi depus in ziua imediat
urmdtoare dupd incetarea motivelor date., cu anexarea dovezilor care le confirmd. Nu se

considerd motiv de irnposibilitate obiectivd de a depune denunful in termenul prevdntt,
dacd angajatul Poliliei se afl6 in exercil;iul funcliei la locul de muncd in perioada de
curgere a acestui termen.

8. Angajatul Poliliei supus influenlelor necorespunzdtoare, poate sd se asigure cu
martori, inclusiv dintre colegii de serviciu sau, dupd caz) cur alte dovezi.

9. $etulDPC se oblig6:
9.L sd asigure evidenla cazurilor de influenld necorespunzdtoare exercitate asupra

angajafilor Poliliei in Registrul instituit;
9.2. sd garanteze confidenfialitatea denunfurilor fbcute gi a informaliilor din

Registrul, cu excepfia reglementatd lapct.17;
9.3. sd asigure confidenlialitatea informafiilor recepfionate de cdtre persoana

responsabild de evidenla cazurilor de influenld necorespunzdtoarc;



9.4. sd inilieze o procedurd disciplinard in privinla persoanei responsabile/supleante
de inregistrarea, e><aminarea qi evidenla cazurilor de influenld necorespunzdtoare in
cazulrefuzului rece:pfiondrii denunlului sau inregistr[rii denunfului in Registrul instituit.

10. Dac6 persoana responsabild/supleantd refuzd sd inregistreze denunlul in
condiliile prevdzulle in prezentul Regulament, angajatul Poliliei supus influenlei
necorespunzdtoare se adreseazd,directla ISPIA sau, dupd caz,IaCNA. Ulterior, angajatul
Poliliei informeazd geful IGP despre acrlst caz, in vederea intreprinderii mdsurilor de

tragere la rdspund,ore disciplinard a pe:rsoanei responsabile/supleante care a refuzat
inregi strarea denunfului.

11. Denunlul dr:spre influenla necorespunzdtoare se intocmeqte conform modelului
stabilit in anexd, in care se va include in mod obligatoriu in conlinutul acestuia:

I 1.1. numele qi prenumele sdu, funclia qi subdiviziunea in care activeazl;
1I.2. datele de identificare ale persoanei care a incercat sd ?l influenleze (dacd sunt

cunoscute);
11.3. descrierea influenfei necorespurrzdtoare, data qi ora la care aceasta a avut loc;
11.4. datele de identificare ale persoanelor care posedd informalii cu privire la

imprejurdrile in care a avut loc influen!:a necorespunzdtoare (dacd astfel de persoane
existd qi daci datel: menfionate sunt cunoscute).

12. $eful IGP, gi persoana responsabil5/supleantd din cadrul DPC, asigur6
respectarea confidenfialitSlii informaliilor transmise de cdtre angajatul Poliliei care a
depus denunlul, in conformitate cu prevederile pct. 11 din prezentul Regulament, cu
exceplia cazrnilor lin care ultimul opteuzd pentru dezvdluirea celor invocate (tn surse
mass-media, cdtre ,clte institulii etc.).

13. Dacd denunrlul conline informalii care denotd existenla elementelor constitutive
ale unei infracliuni, persoana responsatrilS/supleantd asigurb prin intermediul qefului
IGP, transmiterea neintdrziatd a materialelor relevante, dar nu mai tdrziu de 3 zile
lucrdtoare, organulrui competent, conform competenlelor Codului de proceduri pena16.

Capitolul III
(]estionarea Registrurlui de eviden[il a cazurilor

de influenfi necorespunzitoare in r:adrul Inspectoratului General al Polifiei

14. Comunicarea influenlei necorespunzdtoare este inscrisd in Registrul de cdtre
persoana responsabil5/supleantd, care este linut pe suport de hdrtie qi in format
electronic, conform modelului stabilit lla anexa ff. 2 a ordinului, pe care se aplic[
menliunea,,Informalii cu accesibilitate li mitat6".

15. Inscrierile fbcute in Registru gi conlinutul denunqurilor constituie informalii
oficiale cu accesibilitate limitatb, atribuite la informalii confidenliale despre persoane,
in sensul Legii nr.'.14812023 privind accesul la informalii de interes public.

16. Dupd recepfionarea denunlului persoana responsabild/supleantd aplicb pe acesta
menfiunea,,Informafii cu accesibilitate limitatd" qi il vizeazd la qeful IGP, cel tdrziu in
ziuahrcrdtoare urmitoare celei ih care a lbst recepfionat. Angajatul Poliliei care adepus
denunful primeqte cle la persoana responsabili un cotor, care confirmi dovada depunerii
denunfului.

17. Acces la Rergistrul are numai qefirl DPC, persoana responsabild/supleantd, ;eful
IGP, precum qi persoanele din cadru.l CNA, care realizeazd, testarea integritelii
profesionale, in buaunui demers.



18. Angajalii desemnali din cadrul SIPIA, dispun de acces la Registru doar in baza
unui raport motivaf",vizat de cdtre geful IGP.

19. Accesul la Registru a altor persoane decdt cele menlionate la pct. 17 qi pct. 18
din prezentul Regulament este interzis.

20. Persoanele interesate, care solicitd acces la informaliile care cad sub incidenla
prezentului Regulailloflt, li se comunicEr exclusiv date de ordin statistic, in condiliile
Legii nr. 148/2023,,

21. Persoana responsabild/supleantd este obligatd sd lind evidenla tuturor cazurilor
derealizare a dreptului de acces la informaliile linute in Registru, inclusiv ajustificdrilor
ce intemeiazd rea,Iizarea acestui drept, prin intermediul unui borderou conform
modelului indicat la Anexa nr. 3 a ordinului.

Capitolul IV
Rispunderea juridici

22. Neinformarea de cdtre angajatul Poliliei despre tentativa de a fi influenfat, in
conformitate cu pct. 5.3 qi pct. 5.4, constituie incSlcarea obligaliilor stabilite laart.T
aIin. (2) din Legea nr.32512013 privind evaluarea integrit[1ii institufionale.

23. Refuzul rec:epliondrii denunlului de c[tre persoana responsabild/supleantd sau
refuzul inregistrdrii denunfului in Registru, atrage rdspundere disciplinarl,, dupd, caz,
contravenlionald sau penald.

24. Nerespectarea obligafiei de asigurare a confidenlialitdtii informaliilor
recepfionate, constituie incdlcareadiscipllinei de serviciu qi atrage aplicarea sancliunilor
disciplinare, dupi c:,a2, contravenlionald sau penalS.

25. Opera{iunil,e de prelucrare a datelor cu caracter personal care vizeazd, angajatul
Poliliei qi persoanele terle, efbctuate r;u incdlcarea prevederilor legislaliei privind
proteclia datelor cu caracter personal, atrage rdspunderea disciplinard, civild,
contravenlionald sau penald, dupd caz.

Capitolul V
Modul de ;ristrare;i arhivare a Registrului de eviden{i a cazurilor

de influenfi necorespunzitoare in cadrul Inspectoratului General al Polifiei

26. Registrul se, pdstreazd atdt pe forrnat de hdrtie, cdt ;i in format electronic.
27. Registrul lirrut pe suport de hdrtie se pdstreazd qi se arhiveazd de cdtre DPC pe

un termen de un an, dupd care se lichideazd conform normelor de secretariat.
28. Registrul linut in format electronic se cripteazd, anual de cdtre DPC qi se

pdstreazd incd penttru un termen de 3 ani,, dupd care se lichideazd conform normelor de
secretariat.



APROB

$ef adjunct al Inspectoratului

Lilian CARABET

la Ordihul gefului adjunct al

Inspectoratului General al Politiei
nr. &il dinJi O6zozs

Registrul de evidenfi a cazurilor de influenfi necorespunzitoare
in cadrul Inspectoratului General al Polifiei

Nr.
d/o

Data gi

ora
recep{i
onirii

comuni
c[rii

Numele,
prenumerle gi

funcfia
angajatului

Polifiei,
subdiviziiunea

in care
activetu:d"

Datele de
identificare ale
persoanei care

a incercat s[
exercite
influinla

necorespunzdt
oare

Descrierea
influenlei

nec,orespunzatoa
re (data, locul,

alte
cir:cumstan{e)

Dovezi ale
exercit[rii
influentei

necorespunzdto
are (documente,

martori etc.)

Semn6tura
angajatului

Politiei

Semndtura
persoanei

responsabile de
receptionarea

comunic6-
rii influenlei

necorespunz[to
are



APROB

$ef adjunct al Inspectoratului

i1iei,

Lilian CARABET

la Ordinul gefului adjunct al

Inspectoratului General al Politiei
*.W din:4 eA znzs

BORDEROUL
de evidenfi a accesului la Registrul de evidenfi a cazurilor de influen{5

necorespunzitoare in cadrul Inspectoratului General al Polifiei

\r.
Ilo

Data gi ora
solicitdrii

Numele, prenumele gi

funcfia persoanei care
solicitd acces

Temeiul solicitarii Data la care a
fost oferit

accesul sau

mentiunea
despre refuzul

accesului



Anexa
la Regulamentul privind inregistrarea, examinarea
gi evidenfa cazurilor de influenfE necorespunzltoare
exercitate asupra angaj atilor Politiei

DENUNT
Prin prezenta,

de

defindnd func1ia
(numele Si prenumele angajatului Poliliei)

in cadrul

comunic cd la data de

(subdiviziunea in care activeazd)

ora _ am fost influenlat de cdtre

(datele de identiJicare ale persoanei care a incercat influenla, dacd sunt cunoscute)

Influenfa necorespun zdtoare s-a manifestat prin

(des cr ier e a influenl e i ne cor espunz dto ar e)

Influenfa necorespunzdtoarc poate fi confirmatd de cdtre/prin
(datele de identiJicare ale persoanei/lor care

posedd informalii cu privire la tmprejurdrile in care a avut loc influenla necorespuradtoqre sau alte dovezi, dacd existd)

Am discutat/nu am discutat cu alte persoane despre influinfa necorespunzdtoarc asupra mea.
(se subliniazd)

(numele, prenumele) (data) (semndtura)

(data)

COTOR

Comunicarea este receptionat de
(numele, prenumele persoanei responsabile care receplioneazd comunicarea)

Numdrul de ordine din reeistru

Atenfie, conlinut confidenlial! Documentul conline date cu caracter personal, prelucrate in conformitaie cu
prevederile Legii nr.I33 din 08.07.201 I privind prelucrarea datelor cu carscter personal.

(numele, prenumele) (data) (semndtura)


