
RAPORT
 privind evaluarea nivelului de implementare al 

Planului de activitate al Poliției 
pentru anul 2023

Acțiunile derivă din 21 de politici publice și de planificare 
             

13 obiective 
specifice

216 
actiuni

   620 de indicatori de       
monitorizare pentru    
evaluarea gradului de 
realizare.

DOCUMENTELE DE POLITICI/PLANIFICARE 
DE REFERINȚĂ

2022-2025

2022-2024
Planul Individual 

de Acțiuni al 
Parteneriatului 

Republica Moldova 

– NATO

2022-2026
Programul de creare și 

dezvoltare

a Mecanismului național de 

referire pentru protecția

și asistența victimelor 

infracțiunilor

Strategia privind 
asigurarea 

independenței și 
integrității 

sectorului justiției

2020-2025
Strategia națională de 

prevenire și combatere a 
spălării banilor și 

finanțării terorismului

   2022-2025
Programul de 

prevenire

și combatere a 

criminalității



Planul de activitate al 
Ministerului Afacerilor 

Interne pentru anul 
2023.

2019-2024
Strategia securității 

informaționale

2022-2025
Programul pe 

domeniul ordinii și 
securității publice 

Planul anual al Guvernului 
pentru anul 2023

2022-2025
Programul de 
consolidare a 
încrederii și 

siguranței societății 
prin formare, 
integritate și 
digitalizare a 

sistemului afacerilor 
interne

REALIZATE (40.32%) NEREALIZATE (46.77%)

PARȚIAL REALIZATE (12.91%)

ACȚIUNI
PLAN REALIZAT ÎN 

PROPORȚIE DE 
59,25%

REALIZAȚI (40.32%) PARȚIAL REALIZAȚI (12.9%)

NEREALIZAȚI (46.77%)

NIVELUL DE REALIZARE CONFORM ACȚIUNILOR ȘI INDICATORILOR

INDICATORI DE MONITORIZARE

NIVELUL DE REALIZARE A OBIECTIVELOR
Obiectivul nr.1 „Asigurarea nivelului 

retenției de 8% a personalului 
profesionist în sistemul polițienesc”

Obiectivul nr.2 „Implementarea 
conceptului de protecție a 

demnității și onoarei a angajaților 
Poliției”

Obiectivului nr.3 „Asigurarea unui 
răspuns profesionist, eficient și 

rapid la provocările specifice”

Obiectivul nr.4 „Ajustarea 
mecanismului de implementare a 

conceptului intelligence led-
policing”

Obiectivul nr.5 „Diminuarea timpului 
mediu de intervenție urmare 

apelurilor la numărul unic 112 cu 5 
minute față de anul 2022 (25,5 

min.)”

Obiectivul nr.6 „Extinderea 
conceptului de activitate 

polițienească comunitară, în minim 
30% sectoare de poliție”

Obiectivul nr.7„Consolidarea 
capacităților în domeniul prevenirii 

și combaterii criminalității 
organizate, traficului de ființe 

umane, investigării, combaterii 
traficului ilicit de arme și 

controlului armelor în circulație 
civilă, reducerea ofertei de droguri, 

terorismului și criminalității 
cibernetice, falsificării și spălării 

banilor”

Obiectivul nr.8 „Diminuarea cu 7 p.p. 
a ratei accidentelor rutiere comise 

din cauza vitezei la 100 mii de 
populație”

Obiectivul nr.9 „Alinierea serviciilor 
de ordine și securitate publică la 
abordarea bazată pe drepturile 

omului”

Obiectivul nr.10 „Implementarea a 
două planuri de acțiuni pentru 

consolidarea cooperării bilaterale 
cu partenerii și organizațiile 

internaționale”

Obiectivul nr.11 „Modernizarea a 
30% din infrastructura serviciilor în 

zona de securitate”

Obiectivul 12 „Implementarea 100% 
a recomandărilor din rapoartele de 

audit ale Curții de Conturi”

Obiectivul nr.13 „Dezvoltarea unui 
sistem 100% transparent și eficient 

de comunicare cu cetățenii”
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   FACTORII MAJORI CARE AU FAVORIZAT NEREALIZAREA ACȚIUNILOR

Tergiversarea procesului 
de regionalizare

Nealocarea în volum 
necesar a resurselor 

financiare

Fluxul de personal și 
suprasolicitarea 

angajaților

Dependența de  
proiectele accesate


