RAPORT

de progres privind realizarea, in anul 2016, a Strategiei de dezvoltare a Politiei pentru anii 2016—2020

Actiuni Subactiuni Termene | Indicatori de Institutii Gradul de realizare / progres
progres responsabile
OBIECTIVUL 1:
Consolidarea responsabilititii, eficientei, transparentei si profesionalismului Politiei

.|11.1. Sistem 1.1.1. Dezvoltarea Semestrul | Proceduri de Ministerul Prin ordinul IGP nr. 450 din 09.12.2016 ”’Cu privire la completarea ordinului
transparent de |procedurilor de recrutare 11,2016 |recrutare Afacerilor |IGP nr. 225 din 15.07.2016 ”Cu privire la aprobarea procedurilor operationale
selectare si (selectare) a personalului (selectare) a Interne standard in cadrul Politiei”, au fost actualizate si dezvoltate procedurile de

promovare a in cadrul Politiei personalului (IGP) recrutare (selectare) a personalului in cadrul Politiei.

personalului, instituite

bazat pe concurs| 1.1.2. Elaborarea Semestrul | Ghid de evaluare | Ministerul Prin ordinul MAI nr. 272 din 09 septembrie 2016, au fost aprobate domeniile
si criterii clare |ghidului de evaluare a Il, 2016— |a performantelor Afacerilor |de specialitate pe categorii de posturi, in urma carora urmeaza a fi elaborate si
de selectare, performantelor colective, |semestrul I, [colective elaborat Interne | aprobate la nivelul MAI, standardele ocupationale, care vor include competentele
evaluare si dezvoltarea sistemului de 2017  |si aprobat (IGP) general si specifice domeniului de specialitate, si care la randul lor vor stabili

promovare a evaluare a performantelor Sistem de indicatorii de performanta pe domenii de specialitate.
personalului individuale si de evaluare a Tn conformitate cu raportul DRU din 15.07.2016,vizat de seful IGP, dupa
promovare in cariera performantelor identificarea criteriilor de evaluare pe domenii de activitate si categorii de posturi
colective si de vor fi Tnaintate conducerii MAI propuneri referitor la modificarea fisei de
promovare in evaluare a performantelor ale angajatilor cu statut special din cadrul
carierd instituit subdiviziunilor MAI, aprobat prin ordinul MAI nr. 138 din 18.04.2013, pentru a

putea fi testatd in cadrul evaludrii performantelor.

Cu referire la Ghidul de evaluare a performantelor colective, actualmente in
cadrul IGP este Tn plin proces modificarea indicatorilor statistici pentru
aprecierea activitatii structurilor Politiei. Odatd cu modificarea acestora vor fi
identificate criteriile, In baza carora se vor aprecia performantele colective,
respectiv se va elabora si Ghidul performantelor colective.

1.1.3. Elaborarea Semestrul | Ghid al carierei Ministerul Urmare analizei sistemului actual de evolutie in cariera, elaborat de catre IGP
ghidului politistului 11,2016 |functionarului Afacerilor |1in luna iulie curent, la 02 august 2016, in adresa DGRU a MALI, a fost transmisa
public cu statut Interne solicitarea (nr. 34/3-1663), in vederea crearii unui grup de lucru format din
special elaborat si reprezentatii tuturor autoritatilor MAI care vor studia problematica enuntatd in
aprobat raport, it si eventualele impedimente si dificultati de implementare ale unor
prevederi din regulament si la necesitate vor inainta solutii propuneri de

modificare.

Un nou mecanism de control va fi instituit odata cu aprobarea proiectului de
abrogare a Regulamentului cu privire la ocuparea functiilor politienesti vacante,
aprobat prin ordinul MAI nr. 107 din 25 martie 2013, dar nu mai devreme de
intrarea in vigoare a Legii cu privire la functionarul public cu statut special din
cadrul MALI.
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Mecanismul actual are la baza ordinul MAI nr. 202 din 20.07.2015 si ordinul
IGP nr. 198 din 29.12.2014 ”Cu privire la aprobarea Nomenclatorului
specialitatilor corespunzitoare pentru detinerea functiilor din cadrul IGP”.

Actualmente, activitatea Comisiei de concurs se desfasard in conformitate cu
prevederile ord. MAI nr. 107 din 25 martie 2013.

Noul proiect de ordin a fost deja elaborat si se afla la examinare in DGRU a
MALI Acesta urmeaza a fi aprobat dupa intrarea in vigoare a Legii cu privire la
functionarul public cu statut special din cadrul MAL.

Conform rigorilor actuale in activitatea de angajare/promovare a persoanelor
sunt antrenati factorii de decizie.

Aceastd practicd, urmeazd a fi mentinutd si dezvoltatd in anii urmatori,
reiesind din prevederile legislatiei care va intra in vigoare incepand cu 01
ianuarie 2016 si a setului unitar de reguli privind recrutarea in cadrul Politiei.

1.1.4. Respectarea
principiului egalitatii de
gen in procesul de
angajare si promovare in
Politie

2016-2020

Numarul femeilor
angajate in Politie,
inclusiv in
posturile de
conducere in
dinamica pozitiva

Ministerul
Afacerilor
Interne
(IGP)

Mecanismul de selectare si promovare, la functii politienesti este stabilit in
urmatoarele acte departamentale, contindnd conditii unice pentru ambele sexe:

- Regulamentul privind evolutia in carierd a angajatilor cu statut special din
MALI, aprobat prin ord. MAI nr. 202 din 20.07.2015;

- Regulamentul cu privire la ocuparea functiilor politienesti vacante, aprobat
prin ord. MAI nr. 107 din 25.03.2013 si

- Nomenclatorul specialitatilor corespunzatoare pentru detinerea functiilor din
cadrul IGP si subdiviziunilor acestuia (ord. IGP nr.198 din 29.12.2016).

Cota — parte a femeilor angajate in Politie constituie cca 2% anual (174
femei), avind o descrestere in ultimul an.

Dinamica anilor 2012-2016 este urmatoarea: 2012 — 191 (2,3%), 2013 — 203
(2,5%), 2014 — 203 (2,5%), 2015 — 138 (1,7%), 2016 (9 luni) — 134 (1,6%).

Total, numarul femeilor angajate in Politie constituie, la etapa actuala - 1152
femei (14,3%).

La functii de conducere sunt promovate 95 femei (8,2%)

1.1.5. Cresterea
progresiva a ponderii
subofiterilor in cadrul
Politiei. Reevaluarea
conditiilor si procedurilor
de recrutare si selectare in
functiile de ofiteri si a
posturilor ce pot fi ocupate
de acestia

2017-2020

Date statistice
oficiale privind
ponderea
subofiterilor in
Politie in dinamica
pozitiva

Ministerul
Afacerilor
Interne
(IGP)

Incepand cu anul 2017, odatd cu aprobarea si punerea in aplicare a noilor
structuri ale Politiei, conditionate de procesele de desconcentrare a structurilor de
patrulare, reorganizarea structurilor de suport operativ si regionalizarea unor
structuri ale Politiei in vederea asigurarii suportului operativ si administrativ al
inspectoratelor de politie, ponderea subofiterilor in Politie va inregistra o
crestere, de altfel conditiile de ocupare a posturilor vacante si plafonul acestora
urmeaza a fi modificate in vederea echilibrarii piramidei posturilor.

Actualmente serviciul de specialitate al IGP este Tn proces de revizuire a
generala a structurilor / sistemului posturilor si de planificare a piramidei
posturilor, astfel incat, in structurile de ordine si securitate publicd cét si alte
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posturi cu functii de executie, raportul ofiteri/subofiteri sd fie de aproximativ 40
% vs 60 %. Diminuarea numarului functiilor de ofiteri se va face treptat, pe
masura vacantarii, prin transformarea acestora in functii de subofiteri.

La prima etapa urmeaza a fi supuse reorganizarii functiile de ofiteri de sector,
ofiteri de patrulare, ofiterii operativi de serviciu, ofiterii serviciului criminalistic,
de escorta si ingineri.

La a doua etapa urmeaza a fi reorganizate functiile de ofiter de investigatii,
insd procesul necesitd a fi initiat imediat, dat fiind faptul ca urmeaza a fi
modificat cadrul legal si anume Legea cu privire la activitatea speciala de
investigatii nr.59 din 29.03.2012.

Avand in vedere ci procesul de reorganizare va fi unul de durata si etapizat,
intru obtinerea rezultatului final scontat, pentru functiile noi create care se
urmaresc in final a fi de subofiter, urmeaza a nu stabili plafon maxim pentru
gradul special. Acesta se va stabilit printr-un act/regulament separat, si pana la
finisarea totald a procesului de reorganizare, urmeaza a fi flexibil in dependenta
de situatii distincte.

In scopul respectirii principiului de egalitate si nondiscriminare, urmeaza a
opera modificarile respective a prevederilor Legii cu privire la sistemul de
salarizare Tn sistemul bugetar nr.355 din 23.12.2005, precum si Hotararii
Guvernului nr.650 din 12.06.2006 privind salarizarea militarilor, efectivului de
trupd si corpului de comanda angajati 1n serviciul organelor apararii nationale,
securitatii statului si ordinii publice, in vederea ajustarii categoriilor de salarizare
(salariul de functie) pentru functiile de subofiter care pana la reorganizare au avut
statut de ofiter, la nivelul celor de ofiter conform domeniului de responsabilitate.

.|11.2. Dezvoltarea
procesului de
pregatire initiala
si continua a
politistilor

1.2.1. Ajustarea
sistemului privind
pregétirea initiald a

politistilor, punind

practica

curriculei si dezvoltarea

accentul pe pregétirea

Semestrul
11, 2016

Curricula ajustata

Sistem de
pregatire initiala
dezvoltat, Tn
conformitate cu
standardele
europene

Ministerul
Afacerilor
Interne
(IGP,
Academia
»Stefan cel
Mare” a
MAI)

Actualmente Departamentul dezvoltare profesionald si manageriald al
Academiei MAI ”Stefan cel Mare” asigurd pregatirea initialda a politistilor la
cursurile specializate.

Tn luna mai 2016 a fost aprobat noul Plan de studii pentru beneficiarii
cursurilor, care a fost coordonat cu IGP si structurile de profil. Curricula privind
pregatirea initiald a politistilor este focusatd pe majorarea orelor la pregitirea
practica, In conformitate cu standardele europene.

In total cursurile prevad instruirea a 237 ofiteri si altii 236 subofiteri, inclusiv
60% ore practice.

1.2.2. Elaborarea
curriculei privind

continud bazata pe

indicatori concreti,

pregétirea profesionala

Semestrul
11, 2016

Raport de
evaluare a
pregatirii
profesionale
continua intocmit

Ministerul
Afacerilor
Interne
(IGP,
Academia

IGP a elaborat Raportul privind necesarul de instruire in cadrul
subdiviziunilor Politiei (nr. 34/3-882 din 26.04.16).

In anul de studii 2016-2017, cca 1200 politisti urmeaza a fi instruiti la
cursurile de pregitire continud din cadrul Departamentului dezvoltare

profesionald si manageriala al Academiei MAI ”Stefan cel Mare”, ceea ce
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orientati in vederea
imbunatatirii abilitatilor
practice si de aplicare
conforma a legii

Proces de
pregatire
profesionala
continud
imbunatatit,
focusat pe
dezvoltarea
abilitatilor practice

»otefan cel
Mare” a
MAI)

constituie o crestere cu cca 20% din numarul angajatilor instruiti, comparativ cu
anul de studii 2015-2016.

Curricula privind pregatirea profesionald continua a fost aprobatd de catre
ministrul afacerilor in terne n iulie 2016.

La fel ca si Curricula privind pregatirea initiala a politistilor, Curricula de
pregdtire continud este focusatd pe indicatori concreti, orientati in vederea
imbunatatirii abilitatilor practice si de aplicare conforma a legii, potrivit
standardelor si celor mai bune practici in conformitate cu standardele europene.

Numarul orelor practice s-a majorat de la 40% la 60%.

Unele discipline prevad 100% ore practice (urmarirea penald, tehnici
criminalistice, pregatire tactica etc).

Elaborarea cadrului normativ care va reglementa formarea profesionalad
continud la locul de serviciu a angajatilor Politiei, bazatd pe indicatori concreti,
orientati in vederea Tmbunatatirii abilitatilor practice si de aplicare conforma a
legii se va asigura odata cu intrarea in vigoare a Legii cu privire la Statutul unic
al angajatului MAL.

La 18 iulie 2016, prin ordinul MAI nr. 212, a fost aprobata Metodologia cu
privire la standardele ocupationale in cadrul MAI, care intra in vigoare la
01.01.2017.

IGP a elaborat proiectele standardelor ocupationale pe domenii de specialitate,
care la Tnceputul lunii decembrie au fost expediate in adresa DGRU pentru
verificare si validare.

Urmare a validarii Standardelor ocupationale si punerii in aplicare a Legii cu
privire la statutul unic al angajatului MAI, vor reactualizate si aprobate noile
curricule pe domenii de specialitate.

1.2.3. Crearea Centrului
comun de instruire a
personalului Ministerului
Afacerilor Interne Tn
conformitate cu
standardele UE

2017-2019

Centru de
instruire creat si
operational

Ministerul
Afacerilor
Interne
(Academia
»Stefan cel
Mare” a
MAI)

In anul 2016 au fost realizate urmitoarele actiuni:

- Identificata locatia (mun. Chisindu, str. Doina, 102);

- Elaborat studiul de prefezabilitate, cu suportul Ambasadei SUA in RM;

- Elaborata si aprobata Viziunea de proiect privind infiintarea Centrului
multifunctional de pregétire pentru aplicarea legii, In care sunt reflectate
conditiile generale si necesitatile de instruire, de personal, de dotare si altele
asemenea,

- Elaborat Caietul de sarcini (termenii de referintd) pentru servicii de
consultantd aferente Studiului de fezabilitate privind crearea Centrului
multifunctional de pregétire pentru aplicarea legii;

La 13.09.2016, MAI a depus oferta privind Licitatia publica nr. 016/02393, la
care a participat o singura Companie “Innovative Consulting Group” SRL. Din
motive cd ofertantul nu a asigurat corelarea dintre produsul solicitat cu cel
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ofertat, MAI a refuzat Companiei oferta, urméand a anunta o altd Licitatie publica
n luna ianuarie 2017.

.|1.3. Promovarea
principiilor de
transparenta in
procesul
managementului
decizional

1.3.1 Eficientizarea
activitatii Consiliului de
conducere al
Inspectoratului General al
Politiei in procesul
decizional

Semestrul
11, 2016

Reuniuni
organizate

Proces decizional
transparent

Ministerul
Afacerilor
Interne
(IGP)

Prin ord. IGP nr.62 din 10 aprilie 2015, a fost instituit Consiliul coordonator
al conducerii IGP si aprobat Regulamentul de organizare si functionare al
acestuia.

Pe parcursul anului 2016, la nivelul IGP au fost organizate 2 sedinte
planificate ale acestui for (11 martie 2016, 22 iulie septembrie, la care au
participat reprezentantii societatii civile si a mediului academic.

Deciziile sedintelor Consiliului coordonator al conducerii IGP au fost plasate
pe pagina oficiala a IGP, la rubrica ”Stiri” si consultate pe larg cu partenerii de
dezvoltare, inclusiv societatea civila.

In scopul coordonirii generale a aspectelor ce vizeazi activitatea politiei,
aplicarii unitare si uniforme a politicilor relevante domeniului de responsabilitate,
la 22 decembrie, prin ord. IGP nr. 470 a fost creat Consiliul strategic al IGP, fiind
aprobat Regulamentul de organizare si functionare al acestuia.

Noul format al Consiliului Consiliul strategic al IGP, include in sine structuri
de suport: Grupul de consultare, compus din societatea civild si mediul academic,
Comitetul executiv, comisiile de specialitate si secretariatul.

TIncepand cu 1 ianuarie 2017, este lansati noua interfatd a paginii web a IGP,
care include si un compartiment distinct dedicat procesului de transparenta
decizionala, inclusiv Consiliului de coordonare al IGP, grupului de consultare si
deciziilor strategice adoptate.

1.3.2. Crearea Consiliului
consultativ pe aspecte
strategice la nivelul
Inspectoratului General al
Politiei cu implicarea
societatii civile si mediului
academic

Semestrul
11, 2016

Consiliul instituit
si functional

Numarul de
sedinte organizate
si desfasurate

Decizii strategice
adoptate

Ministerul
Afacerilor
Interne
(IGP)

Prin instituirea Consiliul strategic al IGP, in calitate de structurd de suport a
fost constituit Grupul / Consiliul consultativ pe aspecte strategice format din
reprezentanti ai societatii civile si mediului academic.

Proiectul Regulamentului Consiliul strategic al IGP, la etapa de elaborare a
fost supus consultarilor publice cu societatea civila.

4 ONG-uri si-au expus opiniile, proiectul fiind completat cu prevederi privind
imbunatatirea mecanismului de cooperare cu societatea civila si instituirii unor
instrumente de control ale societatii civile asupra actiunilor Politiei.

Pe parcursul anului 2016, IGP a organizat 8 sedinte cu participarea societatii
civile si a partenerilor de dezvoltare strategicd, printre care reprezentantii PNUD,
Soros Moldova, La Strada, IPP si Promo-Lex, Ambasadei SUA, Ambasadei
Suediei, 1n cadrul céarora au fost puse in discutie probleme privind Strategia de
dezvoltare a Politiei, implementarea principilor ACP in RM, prestatiei Politiei si
atractivitatii functiei, implementérii voluntariatului in RM etc.

Tn proiectul Regulamentului cu privire la Consiliul strategic al IGP sunt
incluse prevederi privind corelarea activitatii consiliului cu alte consilii create in
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cadrul IGP, inclusiv procedurile standard de cooperare.

Totodata, reprezentantii IGP au organizat si desfasurat 79 sedinte si
intrevederi cu ONG-urile, partenere dupa cum urmeazd: Eco-Razeni (6),
Federatia de lupte Universale din RM (17), Uniunea pentru prevenirea HIV si
reducerea riscurilor (UORN) (6), Agentiei Natiunilor Unite pentru Combaterea
Drogurilor i Criminalitatii (UNODC) (7), AO “Mamele pentru Viatd” (1),
Asociatia Obsteasca Promo-Lex (21), Asociatia Obsteasca “Pentru prezent si
viitor” (1), Fundatia Soros Moldova (5), Uniunea Nationald a Studentilor si
Tineretului din Moldova (UNSTM) (5), Initiativa Pozitiva (2), Centrul de Drept
al Femeilor (6), AO Invento (1), Asociatia Obsteasca ,,Prezicerea Divina” (1), in
cadrul cdrora sa discutat despre asigurarea continuitatii activititilor comune si
organizarea unor actiuni de informare si sensibilizare a opiniei publice.

1.3.3. Dezvoltarea
mecanismului de
interactiune cu societatea
civila si identificarea unor
instrumente de control ale
societatii civile asupra
actiunilor Politiei

2016-2020

Parteneriate
create

Procesul de
transparenta in
activitatea Politiei
asigurat

Ministerul
Afacerilor
Interne
(IGP)

Promovarea principiilor de transparentd in procesul managementului
decizional este realizata prin:

- eficientizarea activitatii Consiliului de conducere al IGP in procesul
decizional,

- crearea Consiliului consultativ pe aspecte strategice la nivelul IGP, cu
implicarea societatii civile si mediului academic;

- dezvoltarea mecanismului de interactiune cu societatea civila si
identificarea unor mecanisme de control ale societatii civile asupra actiunilor
Politiei.

Implicarea societatii civile si mediului academic n procesele de management
si consultarea in luarea deciziilor este realizatd prin includerea reprezentantilor
sectorului asociativ in componenta Grupul de consultare al Consiliului strategic
al IGP, constituit in scopul obtinerii, din partea societatii civile, a suportului
pentru dezvoltarea capacitatilor Politiei, prin:

1) cresterea transparentei activitatii Consiliului;

2) sporirea participarii societdtii civile la sustinerea procesului decizional,
asimilarea bunelor practici si a suportului in domeniu;

3) asigurarea nemijlocitd de studii in domenii relevante;

4) participarea la elaborarea politicilor din domeniul de responsabilitate al
Politiei, precum si la fundamentarea solutiilor de dezvoltare institutionala, la
realizarea de proiecte si programe;

5) participarea la monitorizarea si evaluarea domeniului.

In componenta Grupul de consultare al Consiliului strategic al IGP, sunt
inclusi reprezentanti al sectorului asociativ: Institutul pentru Dezvoltare si
Initiative Sociale IDIS-Viitorul; Institutul de Politici Publice; Asociatia
Obsteascd Centrul International pentru Protectia si Promovarea Drepturilor
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Femeii ,,La Strada”; Asociatia "Promo-Lex"; Centrul de Resurse al Organizatiilor
Neguvernamentale pentru Drepturile Omului (CReDO); Asociatia pentru
Democratie Participativi (ADEPT); Asociatia Presei Independente (API);
Asociatia pentru Transparentd si Dezvoltare Civica; Asociatia Obsteasca "Justitie
pentru toti"; Institutul pentru Drepturile Omului din Moldova; Centrul
"Parteneriat pentru Dezvoltare”; Centrul de Reabilitare a Victimelor Torturii
"Memoria"

La fel, prin actele normative aprobate, a fost stabilit mecanismul de
interactiune intre toate structurile din cadrul Consiliului strategic al IGP, care
permite luarea unor decizii fundamentate, in interesul societatii.

La 16 mai 2016, a fost semnat Acordul de colaborare intre IGP si Asociatia
”Promo-LEX”, avind la baza cooperarea in domeniul realizarii si implementarii
activitatilor ce tin de protectia si promovarea drepturilor omului in general si a
drepturilor femeilor, copiilor victime ale violentei in familie.

La 20 octombrie 2016, a fost semnat Acordul de colaborare intre IGP al MAI
si Centrul Social ,Helmut Wolf”, avind drept scop acordarea protectiei
victimelor violentei in familie Tn regim de urgentd in cazul violentei in familie si
abuzului sexual, protectia si adapostirea acestora in termen de pina la sase luni,
precum si acordarea consultantei psihologice si juridice calificate in situatiile de
criza,

La 26 octombrie 2016, a fost semnat Memorandumul de colaborare intre IGP
al MAI cu Institutul pentru Drepturile Omului din Moldova, care are drept scop
asistenta la consolidarea capacitatilor profesionale si transparentei in procesul
managementului decizional al Politiei, precum si imbunatatirea abilitatilor
practice Tn domeniul drepturilor omului.

La 4 noiembrie 2016, au fost semnate acordurile de colaborare intre IGP,
Asociatia Obsteasca ,,INVENTO” si Federatia de Lupte Universale din RM.

La 17 noiembrie 2016, IGP al MAI a semnat Acordul de cooperare cu
Uniunea Nationald a Studentilor si Tinerilor din Moldova, in vederea fortificarii
eforturilor in continuare, pentru a solutiona in mod coordonat problemele
existente si a aduce imbunatatiri situatiei tinerilor.

Actualmente, IGP este Tn proces de negociere a unor acorduri de cooperare cu
Institutul de Politici Publice, Asociatia Obsteascd Centrul International pentru
Protectia si Promovarea Drepturilor Femeii ,.La Strada” si Asociatia pentru
Transparentd si Dezvoltare Civica, In scopul acordarii sprijinului Politiei in
provenirea unor fenomene antisociale si promovarii unor instrumente de control
ale societatii civile asupra actiunilor Politiei.

La fel, participarea societdtii in activitatea Politiei poate fi realizatd prin




subdiviziunilor teritoriale

teritoriale de

Actiuni Subactiuni Termene | Indicatori de Institutii Gradul de realizare / progres
progres responsabile
prestarea serviciilor de voluntariat (participarea benevola la oferirea de servicii,
cunostinte si abilitdti sau la prestarea unor activititi in domenii de utilitate
publicd, din proprie inifiativa).

1.3.4. Elaborarea si 2017-2019 | Conceptie Ministerul La finele lunii noiembrie 2016, proiectul Conceptiei de comunicare externa a
aprobarea Conceptiei de elaborata, aprobata | Afacerilor | Politieci si a planului de comunicare a fost avizat de catre autoritatile
comunicare externd a si implementata Interne administrative si institutiile din subordinea MAI. Actualmente, proiectul se afla
Politiei (IGP) la etapa de consultare publicd cu societatea civila, urmand a fi definitivat si

aprobat pana la finele trimestrului | 2017.

1.3.5. Crearea Consiliului| Semestrul | Consiliu creat Ministerul La etapa de definitivare, la structura de specialitate a IGP, se afla
de coordonare si 11,2016 | Capacitati de Afacerilor | Regulamentul de coordonare si monitorizare a asistentei externe acordate Politiei
monitorizare a asistentei absorbtie a Interne de catre partenerii de dezvoltare si creat Consiliul de coordonare i monitorizare
externe la nivelul asistentei (IGP) a asistentei externe.

Inspectoratului General al financiare externe Regulamentul stabileste:
Politiei in vederea in dinamica - subdiviziunile Politiei cu atributii in domeniul asistentei externe;
consolidarii capacitatii de pozitiva - procedura de initiere, selectare, implementare si monitorizare a proiectelor
absorbtie a asistentei Instruirea de asistenta externd in cadrul Politiei;
financiare externe personalului - managementul financiar al proiectelor de asistentd externd, monitorizarea
antrenat in proces utilizarii mijloacelor financiare si raspunderea pentru aceasta;
- procedura de raportare, inclusiv, utilizarea mijloacelor financiare / materiale
obtinute prin proiectele de asistenta externa.
La 13 decembrie 2016, prin ord. IGP nr. 392, structura de specializate a
Politiei in domeniul asistentei externe a fost consolidata, prin suplinirea statului
de personal cu 9 unitati.
.|1.4.Reorganizar | 1.4.1. Elaborarea si 2016-2017 | Document de Ministerul Actualmente Strategia parcurge etapa de definitivare, urmand reactualiza
easistemului de [(aprobarea Strategiei de politici elaborat si | Afacerilor | structura si continutul planului subsecvent Strategiei.
mentinere, ordine si securitate publica aprobat Interne
asigurare si (IGP)
restabilire a 1.4.2. Delimitarea clara a | Semestrul | Cadru de Ministerul Delimitarea competentelor de mentinere, asigurare si restabilire a ordinii
ordinii publice |competentelor de 11,2016 |reglementare in Afacerilor | publice intre IGP si DTC este prevazutd in proiectul Strategiei nationale de
mentinere, asigurare si domeniu elaborat Interne ordine si securitate publica si proiectul Strategiei de dezvoltare a Trupelor de
restabilire a ordinii publice si aprobat (IGP, DTC) | carabinieri.
intre IGP i DTC La moment ambele documente parcurg etapa de avizare, iar odatd cu
aprobarea lor urmeaza a fi modificat cadrul de reglementare pe interior.

1.4.3. Desconcentrarea |2016-2017 | Cadru normativ Ministerul La data de 22.07.2016 in cadrul sedintei Consiliului coordonator al IGP, a fost
activitatilor de mentinere in domeniu ajustat | Afacerilor |pusd in discutie Viziunea de concept privind reorganizarea INP prin
si asigurare a ordinii Capacitati sporite Interne desconcentrarea structurilor de patrulare.
publice la nivelul ale subdiviziunilor (IGP) Cadrul de reglementare privind structura si efectivul-limita al serviciilor

centrale si celor desconcentrate IGP va aprobat, in complex cu reorganizarea
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ale Politiei

mentinere $i
asigurare a ordinii
publice

structurilor centrale a MAL.
Actualmente este Tn proces de elaborare (scrierea textelor) cadru normativ in
domeniul mentinerii si asigurdrii ordinii publice

1.4.4. Perfectionarea
cadrului legal privind
organizarea intrunirilor
publice

Semestrul
11, 2016—
semestrul I,
2017

Cadru legal de
ajustare in
domeniu elaborat
si aprobat

Ministerul
Afacerilor
Interne

1) Proiectul leqgii privind intrunirile a fost supus consultarii publice la
04.02.2016.

La 19.05.2016, de la MJ a parvenit expertiza juridicd pe marginea proiectului
care contine obiectii si propuneri conceptuale.

DJ a IGP a remis proiectului catre Cancelaria de Stat, iar la 08.08.2016 a fost
restituit, pentru lichidarea divergentilor existente in avizele PG si MJ.

La 12.08.2016 din partea DJ a IGP catre MJ, PG si CS, a fost perfectat un
demers (repetat), cu propuneri de examinare a argumentelor prezentate, in
contextul indicatiei Guvernului nr.31-12-16-245 din 03 august 2016, urmare
careia a fost restituit proiectul HG ,,Cu privire la aprobarea proiectului de lege
pentru modificarea si completarea unor acte legislative” (Legea nr. 26-XVI din
22 februarie 2008 privind intrunirile).

Astfel, MJ noteazd obiectii conceptuale asupra prevederilor proiectului
catalogandu-se ca inacceptabile si care vin in contradictie cu rezultatele
expertizei juridice a MJ. Se noteazad ca acceptarea obiectiilor MJ genereaza
inoportunitatea promovarii ulterioare a proiectului.

La data de 13.09.2016, de catre DJ a IGP in adresa DGJ a MALI a fost Tnaintat
un demers privind examinarea recomandarilor autoritatilor consultate repetat pe
marginea proiectului de lege pentru modificarea si completarea unor acte
legislative si expunerea asupra oportunitétii promovarii ulterioare a proiectului cu
acordarea suportului necesar.

La data de 06.10.2016, prin scrisoarea nr. 22/2202, DGJ a restituit proiectul
pentru definitivare. Ulterior, prin scrisoarea nr. 34/2-2723 din 07.11.2016, DJ a
transmis proiectul catre INP pentru revizuire si definitivare.

2) Proiectul Leqii privind desfasurarea altor evenimente publice decit
intrunirile (art. 24 al Legii 26 privind ntrunirile din 22.02.2008), a fost elaborat
si la data de 20.10.2016 prin scrisoarea nr. 34/2-2583, a fost remis spre avizare
catre subdiviziunile interesate ale MAI si anume: DPF, DTC, SDOI, Academia
»otefan cel Mare" si DGAMEP.

La 05.12.2016, a fost elaborat raportul de progres catre presedintele
Consiliului de coordonare al MAI in vederea implementdrii SDP 2016-2020, si
conducatorul Unitatii de implementare a SDP 2016-2020, prin care se comunica
ca, a fost elaborat proiectul legii privind modul de asigurare si restabilire a ordinii
publice in cadrul evenimentelor publice.

Tn context, prin avizul nr. 1/2- 1853 din 03 noiembrie 2016, DTC considera
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inoportuna promovarea proiectului prenotat, Tntrucéat o parte din normele incluse
sunt depasite de timp, in urma adoptarii la 27 decembrie 2012 a Legii nr. 320 cu
privire la activitatea Politiei i statutul politistului, aprobarii la 02 noiembrie 2016
a HG nr. 1206 ,,Cu privire la Centrul National de Coordonare Integratd a
Actiunilor de Ordine Publica”, promovarii Strategiei nationale de ordine si
securitate publica pentru anii 2016- 2020, Strategiei de reformare a carabinierilor,
a proiectului legii privind trupele de carabinieri, precum si a actelor normative ce
deriva din acestea.

In acelasi timp, potrivit avizului nr. 35/2-2-6237 din 02 noiembrie 2016,
parvenit de la DPF, chiar daca ca forma, aceste prevederi vin in completarea
normelor existente, se considera inoportund promovarea proiectului in varianta
propusa, deoarece dubleaza normele deja existente.

In continuare, se atrage atentia c¢i, un proiect similar a fost definitivat in anul
2013 si transmis spre promovare catre Guvern si ulterior spre Parlament, insa,
proiectul nu a fost promovat, motivul invocat fiind opunerea reprezentantilor
societatii civile si necesitatea acordarii prioritatii initiativelor de modificare si
completare a Legii nr. 26 din 22 februarie 2008 privind intrunirile, in speta a
normelor juridice ce tin de asigurarea si restabilirea ordinii publice.

In atare imprejurari de drept si de fapt, se constati cd promovarea proiectului
legii privind modul de asigurare si restabilire a ordinii publice in cadrul
evenimentelor publice este inoportuna la momentul actual. Astfel, raportul de
progres pe marginea actiunii prezente urmeaza a fi discutat in cadrul sedintei
Consiliului prenotat

1.4.5. Expertizarea si
ajustarea cadrului legal
privind aplicarea fortei
fizice si mijloacelor
speciale de catre politie,
precum si asigurarea
protectiei personalului

Semestrul
11, 2016—
semestrul I,
2017

Raport de
expertiza elaborat

Cadru legal de
ajustare elaborat si
aprobat

Ministerul
Afacerilor
Interne

IGP a elaborat proiectul HG cu privire la modificarea si completarea HG nr.
474 din 1906.2014 “Cu privire la aprobarea Nomenclatorului mijloacelor
speciale, al tipurilor de arme de foc si al munitiilor aferente, precum si a regulilor
de aplicare a acestora”, care are drept scop completarea Nomenclatorului cu noi
mijloace speciale de aparare activa si pasivd adaptate la necesitatile actuale si
stabilirea modalitatilor de aplicare ale acestora.

Proiectul a fost supus avizarii, consultérii publice si expertizei anticoruptie.
Proiectul a fost expediat n adresa Cancelariei de Stat.

La 07.12.16, proiectul a fost inclus pe agenda sedintei Guvernului pentru
aprobare, iar la 21.12.2016 proiectul a fost aprobat prin HG nr.1377.

1.4.6. Elaborarea
procedurilor operationale
standard privind
reglementarea tacticii de
interventie

2017-2018

Proceduri
operationale
elaborate si
aprobate

Ministerul
Afacerilor
Interne
(IGP, DTC,
Academia

De catre Academia “Stefan cel Mare” a MAI au fost elaborate proiectele a 3
proceduri operationale standard privind interventia politieneascd cu aplicarea
masurilor coercitive cu caracter represiv.

Finalitatea procesului va fi asigurata la finele anului 2017
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»otefan cel
Mare” a

MAI)

1.4.7. Crearea conditiilor |2017-2020 | Infrastructura Ministerul La etapa actuald, instruirea continud a efectivelor politienesti se asigurd de
adecvate pentru instruirea dezvoltata Afacerilor | citre Departamentul dezvoltare profesionala si manageriald al Academiei MAI
continud a efectivului Conditii adecvate Interne ”Stefan cel Mare”, in cadrul Brigazii de politie cu destinatie speciala ”Fulger” a
unitatilor specializate in pentru instruirea (IGP, IGP, unde persoanele promovate la pregatirea continua beneficiaza de un curs cu
mentinerea ordinii publice continud create Academia | o durata de o luna de zile pentru dezvoltarea aptitudinilor in domeniul tacticilor

»Stefan cel | de interventie, reactionare operativa si masuri de mentinere si asigurare a ordinii
Mare” a | publice.

MAI) In perspectivi, odati cu crearea si dezvoltarea Centrului multifunctional de
pregatire pentru aplicarea legii (2019-2020), vor fi create conditii adecvate pentru
instruirea continud a efectivului unitatilor specializate In mentinerea ordinii
publice.

1.4.8. Consolidarea 2017-2020 | Raport de Ministerul In anul 2016 subdiviziunile Politiei responsabile de mentinerea si asigurarea
capacitatilor de interventie evaluare a Afacerilor | ordinii publice au fost dotate cu urmatoarele echipamente si mijloace speciale:
prin dotarea cu necesitatilor Interne - 2 unitati de transport autospeciale pentru actiuni de interventie in cadrul
echipament si tehnica elaborat (IGP) masurilor de restabilire a ordinii publice;
speciald a subdiviziunilor Echipament si - 49 unitati de transport specializate pentru mentinerea ordinii publice,
Politiei responsabile de tehnica speciala inclusiv: 23- de model: ”"Dacia Logan”; 16- ”Skoda Rapid”, 10 — ”Dacia Duster;
mentinerea si asigurarea achizitionate - 10 laboratoare mobile specializate pentru actiuni de interventie si reactionare
ordinii publice la destabilizarea ordinii publice, 5 — ”Peugeot Partner”’; 3 — ”Ford Transit” si 2 —

”Ford Transit Customs Kombi”;
- 3 laboratoare criminalistice mobile dotate cu echipament modern pentru
investigarea infractiunilor grave sau de rezonanta;
- 5 automobile destinate investigarii infractiunilor de gravitate medie.
Efectivele structurilor specializate au fost echipate cu uniforma de serviciu) in
proportie de 100 % - sezon vara-toamna si 85% - sezon iarna;
Totodata, au achizitionate 1680 buc. - veste de protectie individuala, inclusiv
90 - veste antiglont; 1257 - veste antigsoc barbati; si 334 - veste antigoc femei
.|1.5.Consolidarea | 1.5.1. Dezvoltarea 2017-2018 | Capacitati de Ministerul Prin ordinul IGP nr. 380 din 2 decembrie, in cadrul directiei de specialitate a
capacitatilor capacitdtilor de prevenire prevenire a Afacerilor | Inspectoratului national de patrulare al IGP, a fost instituit Centrul de
Politiei in a accidentelor rutiere accidentelor rutiere| Interne monitorizare a traficului rutier, avind drept scop fluidizarea traficului rutier,
domeniul imbunatatite (IGP), prevenirea ambuteiajelor pe drumurile publice si prevenirea accidentelor rutiere.
securitatii Ministerul In perspectiva anilor 2017-2018, dezvoltarea capacititilor de prevenire a
rutiere Transporturil | accidentelor rutiere va fi asigurata prin consolidarea structurilor responsabile in
or si domeniu, punerea Tn aplicare a unor mijloace tehnice performante de
Infrastructurii| supraveghere a traficului rutier, in baza riscurilor identificate pe portiuni de drum
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Drumurilor | cu un numar ridicat de accidente datorate conditiilor de trafic.

Actualmente, IGP este in proces de elaborare a unui Concept de analizd a
riscurilor.

1.5.2. imbunétégirea 2017-2020 | Date statistice Ministerul La finele lunii decembrie 2016, Tn cadrul IGP, a fost creat un grup de lucru in
calitatii documentarii privind calitatea Afacerilor | vederea modificarii cadrului juridic national pentru implementarea Conceptului
accidentelor rutiere documentarii Interne privind constatarea amiabild a accidentelor rutiere ce nu au produs victime. In
soldate cu victime accidentelor rutiere|  (IGP) cadrul grupului de lucru au fost inclusi reprezentanti ai companiilor de asigurare,

in dinamica specialisti ai Comisiei Nationale a Pietii Financiare, dar si ai Ministerul Justitiei.
pozitiva Actualmente grupul de lucru este in proces de analiza si evaluare a cadrului

Echipament juridic national in domeniu, in vederea identificarii unor solutii de modificare a
procurat acestuia.

1.5.3. Elaborarea si Semestrul I,| Concept elaborat, | Ministerul La 21.09.2016, a fost emis Ordinul IGP nr. 314 ”Cu privire la instituirea
implementarea unui 2017  |aprobat si Afacerilor | grupului de lucru comun pentru elaborarea Conceptului de analiza a riscurilor a
concept privind implementat Interne portiunilor de drum cu un risc sporit de accidentd”.
constatarea amiabila a (IGP) La 13.10.2016, s-a desfasurat sedinta GL la care a fost discutatd situatia
accidentelor rutiere ce nu privind analiza riscurilor pe portiunile de drum cu un numar sporit al accidentelor
au produs victime in trafic, fiind stabilite sarcinile pentru elaborarea Conceptului si a Raportului.

La 18 octombrie curent, INP a organizat si desfasurat sedinta de lucru privind
dezvoltarea Conceptului de analiza a riscurilor a portiunilor de drum cu un numar
sporit de accidente rutiere, la care au participat reprezentantii Administratiei de
Stat a Drumurilor si Universitatii Tehnice a Moldovei. In cadrul sedintei au fost
abordate actiunile comune ce urmeaza a fi intreprinse pentru dezvoltarea
conceptului de analizd a riscurilor portiunilor de drum cu un numar sporit de
accidente rutiere, care ulterior va genera posibilitatea autoritatilor de a interveni
prompt pentru reducerea accidentelor rutiere pe drumurile nationale si locale

1.5.4. Dezvoltarea Semestrul | Concept de Ministerul La 21.09.2016, a fost emis Ordinul IGP nr. 314 ”Cu privire la instituirea
conceptului de analiza a I, 2017 |analiza a riscurilor | Afacerilor | grupului de lucru interinstitutional pentru elaborarea conceptului de analiza a
riscurilor pe portiunile de elaborat Interne riscurilor a portiunilor de drum cu un risc sporit de accidente”.
drum cu un numar ridicat Rapoarte de (IGP), Ulterior, la 23.09.2016, conform prevederilor pct. 10 al Ordinului prenotat,
de accidente datorate analiza a riscurilor | Ministerul | secretarul grupului de lucru a asigurat informarea membrilor prin scrisoarea cu
conditiilor de trafic elaborate si Transporturil | nr. INP/4713.

publicate or si Grupul de lucru a fost convocat in 2 sedinte, in cadrul carora a fost elaborat si
Infrastructurii| ulterior, la 21.11.2016, prezentat subdiviziunilor interesate pentru aplicare,
Drumurilor | Raportul de analiza privind portiunile de drum cu un numar sporit de accidente

rutiere pe drumurile publice din RM.

1.5.5. Sporirea mobilitatii| 2018-2019 | Echipament Ministerul -
echipelor de prevenire si necesar Afacerilor
combatere a achizitionat Interne
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evenimentelor rutiere Capacitati (IGP)
consolidate

1.5.6. Imbunatatirea 2018-2020 | Management al Ministerul -
managementului documentarii Afacerilor
documentarii accidentelor accidentelor rutiere|  Interne
rutiere prin utilizarea asigurat prin (IGP)
tehnologiilor intermediul
informationale utilizarii

tehnologiilor
informationale
.|1.6. Cresterea 1.6.1. Imbunitatirea 2017-2020 | Infrastructura Ministerul La 27 iulie prin dispozitia sefului IGP, serviciilor specializate ale IGP, s-a
eficientei infrastructurii si dezvoltata Afacerilor |dispus acumularea si sistematizarea informatiei cu privire la starea fizica si
activititii prin  |capacitatilor logistice ale Interne caracteristicile tehnice ale tuturor -edificiilor structurilor politienesti, cu
aplicarea Politiei in vederea (IGP) elaborarea ulterioara, pentru fiecare sediu, a pasaportului/dosarului cu informatii
conceptului de |realizarii atributiilor detaliate despre starea actuala a locatiilor si locatiile propuse pentru dezvoltarea
performanta stabilite prin lege infrastructurii acestora.
egala a Politiei Actualmente structurile specializate se aflda in proces de sistematizare a
informatiilor necesare.

Procesul de imbunatitire a infrastructurii si capacitatilor logistice ale Politiei
in vederea realizarii atributiilor stabilite prin lege va fi initiat, odatd cu semnarea
de catre Guvernul RM si UE a Acordului de finantare, in Anexa la Acord
(Matricea de politici), fiind stabilite etapele concrete, sursele financiare
disponibile, dar si actiunile planificate.

1.6.2. Elaborarea 2017-2020 | Proceduri Ministerul In anul 2016, IGP a initiat procedura de elaborare a 90 proceduri operationale,
procedurilor operationale operationale Afacerilor |dintre care 47 - proceduri de sistem, preponderent pe domeniile de reactionare
standard privind standard elaborate, Interne operativa si ordine publica.
activitatea Politiei aprobate si aplicate (IGP) La momentul actual sunt aprobate 18 proceduri (10 — sistem, 8 - interne) pe

domeniile: tehnico-criminalistic (1), reactionare operativa / management
operational (4), resurse umane (4), investigatii (4), juridic (1), audit intern (2),
alte domenii (1).

O situatie aparte reprezintd activitatea inspectoratelor de politie din Zona de
Securitate, astfel, reiesind din caracterul specific al acesteia, a fost creat Grupul
de lucru responsabil de elaborarea procedurilor operationale standard necesare
pentru asigurarea activitatii politistilor pe segmentul vizat, fiind elaborate 5
proceduri pe segmentul vizat.

1.6.3. Consolidarea 2017-2020 | Competente Ministerul Tn cadrul MAL, sub patronatul subdiviziunii de specialitate — Serviciul dirijare
managementului stabilite Afacerilor | operationald si inspectari, in luna septembrie curent a fost creat grupul de lucru,
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operational prin stabilirea Sistem complex Interne care in comun cu reprezentantii structurilor de resort ale MAI, au demarat

clara a domeniului, in pentru asigurarea (IGP) procedura de evaluare a situatiei existente in domeniu, in vederea stabilirii unui

vederea credrii unui sistem suportului Sistem complex pentru asigurarea suportului decizional Tn cadrul MAL.

complex pentru asigurarea decizional Tn anul 2017, structurile specializate ale autorititilor si institutiilor din

suportului decizional, implementat subordinea MAI, urmeaza sa-si creeze si consolideze propriile sub-sisteme pentru

bazat pe un sistem asigurarea suportului decizional, bazat pe un sistem informational integrat al
informational integrat al managementului operational.

managementului De mentionat cd la 2 noiembrie 2016, a fost aprobata Hotararea Guvernului

operational ”Cu privire la Centrul National de Coordonare Integrata a Actiunilor de Ordine
Publica”, care stabileste modul, cadrul aferent de cooperare interinstitutionala,
nationald si internationald, in limitele competentelor atribuite Tn domeniul
situatiilor de crizd, precum si coordonarea deciziilor si actiunilor de mentinere,
asigurare si restabilire a ordinii publice, gestionarea fluxului informational, luarea
deciziilor In baza analizei riscurilor, precum §i cooperarea intre fortele de ordine,
fortele de sprijin si fortele complementare.

1.6.4. Reorganizarea Semestrul | Structuri de Ministerul Concept elaborat.

structurilor de suport 11,2016 |suport operativ Afacerilor La data de 22.07.2016 in cadrul sedintei Consiliului coordonator al IGP, a fost

operativ in cadrul reorganizate Interne | pusd in discutie Viziunea de concept privind reorganizarea structurilor de suport

Inspectoratului General al (IGP) operativ in cadrul IGP.

Politiei Cadrul de reglementare privind structura si efectivul-limitd, precum si
procedura de reorganizare a structurilor de suport operativ se vor asigura, in
complex cu reorganizarea structurilor centrale a MAL.

1.6.5. Regionalizarea 2016-2017 | Structuri Ministerul Concept elaborat.

unor structuri ale Politiei regionale create si | Afacerilor In scopul implementirii conceptului, in perioada 09-12.08.2016, un grup de

in vederea asigurarii operationale Interne specialisti din cadrul IGP au intreprins o vizitd de studii, la IGP al MAI al

suportului operativ si (IGP) Romaniei, in cadrul careia s-au familiarizat cu bunele practici privind
administrativ al regionalizarea unor structuri ale Politiei Romane.

inspectoratelor de politie La data de 22.07.2016 1n cadrul sedintei Consiliului coordonator al IGP, a fost
pusd in discutie Viziunea de concept privind regionalizarea unor structuri ale
Politiei in  vederea asigurdrii suportului operativ si administrativ al
inspectoratelor de politie.

Pilotarea primelor structuri regionale in cadrul mun. Chisindu si UTA Gagauz
Yeri
1.6.6. Ajustarea periodica|2016-2019 | Rapoarte analitice| Ministerul In cadrul DRU, este creat si functioneaza serviciul de specialitate. Capacititile

a structurilor Politiei in privind fenomenul | Afacerilor |serviciului vor fi consolidate odatda cu modificarea cadrului de reglementare

raport cu evolutia infractional Interne privind structura si efectivul-limita al serviciilor centrale si ale celor

standardelor europene si elaborate (IGP) desconcentrate ale IGP.

tendintele fenomenului

Structura ajustata

Actualmente, MAI, este Tn proces de elaborare a cadrului intern de
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infractional periodic reglementare privind procedurile de analiza a posturilor, diagnostic functional si
proiectare organizationala.
Ulterior, structura de specialitate a IGP, va elabora si aproba cadrul propriu in
domeniu
Conceptele privind reorganizarea structurilor IGP si modificarea structurilor-
limitd ale statelor de personal, elaborate in luna iulie 2017 au avut la baza
Raportul de progres privind activitatea Politiei in semestrul I 2016, elaborat in
conformitate cu practicile UE in domeniu, tindnd evolutia si tendintele
fenomenului infractional
.|1.7.Consolidarea | 1.7.1. Elaborarea 2017-2020 | Cadru de Ministerul Grupul de lucru s-a convocat in doud sedinte (04 iulie 2016 si 5 august 2016),
capacititilor cadrului departamental de reglementare Afacerilor |1in cadrul carora a fost pus in discutie proiectul cadrului de reglementare privind
Politiei de reglementare a participarii departamental Interne participarea la misiunile si operatiunile UE de gestionare a situatiilor de criza.
participare la  |Politiei la misiunile elaborat si aprobat Proiectul Regulamentului cu privire la organizarea si functionarea Comisiei de
misiunile internationale si concurs a MAI privind selectarea si instruirea personalului cu statut special
internationale si |operatiunile UE de pentru participarea la misiunile internationale a fost elaborat si avizat de 2 ori
operatiunile gestionare a situatiilor de consecutiv, iar la moment, in urma amendamentelor elaborate se afla la etapa de
Uniunii criza definitivare.
Europene de Au fost incluse toate propunerile/completdrile referitor la modificarea
gestionare a Regulamentului cu privire la participarea personalului cu statut special din cadrul
situatiilor de MAI la misiunile internationale si la moment a fost expediat in adresa
criza subdiviziunilor competente pentru reexaminare.
1.7.2. Elaborarea 2016-2017 | Mecanism Ministerul -
mecanismului privind elaborat si Afacerilor
asigurarea misiunilor implementat Interne
internationale si
operatiunilor UE de
management al crizelor
1.7.3. Elaborarea si 2016-2017 | Curriculd Ministerul -
aprobarea curriculei de aprobata Afacerilor
instruire a personalului Instruiri Interne
selectat pentru participare organizate si Academia
la misiuni internationale desfasurate »otefan cel
Mare” a
MAI)
OBIECTIVUL 2:
Aplicarea echitabili, eficienti si eficace a legislatiei bazate pe drepturile omului in activitatea Politiei
.|2.1. Eliminarea | 2.1.1. Crearea conditiilor |2017-2020 | Conditii create Ministerul -
tuturor formelor [pentru desfasurarea Afacerilor
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de rele procedurilor Tn cadrul Interne
tratamente, urmaririi penale in (IGP)
abuz si conformitate cu
discriminare Tn |prevederile legale
activitatea 2.1.2. Imbunitatirea 2017-2020 | Raport de Ministerul -
Politiei conditiilor in locurile de evaluare elaborat | Afacerilor
detinere provizorie ale Conditii Interne
Politiei in conformitate cu imbunatatite (IGP)
standardele UE
2.1.3. Imbunititirea 2018-2020 | Unitati de Ministerul -
conditiilor de transportare transport si Afacerilor
a persoanelor echipament Interne
retinute/arestate in necesar (IGP)
procesul urmaririi penale achizitionat
2.1.4. Asigurarea 2017-2020 | Numarul Ministerul -
respectarii standardelor plingerilor privind | Afacerilor
internationale Tn domeniul actiunile de abuz Interne
drepturilor omului in din partea (IGP)
efectuarea retinerii si altor politistilor in
masuri operative descrestere cu 20%
pind in 2020
2.1.5. Stabilirea unui 2016-2018 | Parteneriat stabilit| Ministerul La 21.06.2016, in cadrul IGP a fost intocmit un chestionar privind aprecierea
parteneriat intre IGP si Numarul de Afacerilor |situatiei de facto la capitolul rele tratamente, abuz si discriminare in activitatea
reprezentantii societatii rapoarte de Interne | Politiei. Urmeaza a sa identifice donatorul care va realiza efectuarea sondajului
civile Tn scopul evaluare elaborate (IGP) de opinie

monitorizarii si evaludrii
cazurilor de rele
tratamente, abuz si
discriminare in activitatea
Politiei

si publicate

A fost expediat un demers in adresa STI ale al MAI privind Tntreprinderea
actiunilor in vederea modificarii paginii oficiale a IGP prin includerea unui
modul separat destinat publicarii si disemindrii informatiilor referitoare la relele
tratamente, abuz si discriminare 1n activitatea Politie.

La 29 iulie, Procuratura Generald a transmis solicitarea privind desemnarea
unui membru pentru monitorizarea cazurilor. Urmare PG a propus identificarea
altor mecanisme de monitorizare decat ’grupuri mixte” propuse de IGP.

In contextul continuarii eforturilor comune de promovare a mesajului de “zero
tolerantd” fatd de torturd, PG isi reafirmd angajamentul de implicare, in limita
competentelor functionale, la activititile de elaborare a ghidului inter-
departamental specializat, cu instructiuni clare privind aplicarea In practica a
fortei fizice si a mijloacelor speciale.

IGP constatd inoportunitatea implementarii acestei actiuni si solicitd acordul
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incetarii activitatii grupului coordonator pe marginea obiectivului mentionat.
(Anexa demersul IGP nr. 34/2-2083 din 15.08.2016 catre PG si raspunsul PG nr.
8-2d/16-869 din 01.09.2016)

Raport argumentat depus pe numele conducerii IGP si MAI din 08.07.2016.

. [2.2. Revizuirea

statutului
ofiterilor de
investigatii si
ofiterilor de
urmarire penala

2.2.1. Stabilirea rolului,
locului si atributiilor
subdiviziunilor de
urmarire penala din cadrul
Politiei in contextul
reformei sectorului
judiciar

2016-2017

Grup de lucru
comun creat

Concept elaborat
si recomandari
formulate

Ministerul
Afacerilor
Interne
(IGP)

Prin Dispozitia IGP nr.355 din 17.10.2016 a fost instituit Grupul de lucru
interinstitutional, cu scopul de a elabora un concept cu genericul ,,Stabilirea
rolului, locului si atributiilor subdiviziunilor de urmarire penald din cadrul
politiei in contextul reformei sectorului judiciar”. in cadrul sedintei din
22.11.2016 s-a constatat ca sub-actiunea nr.2.2.1 din actiunea nr.9 din Planul de
actiuni privind realizarea HG nr. 587 din 12.05.2016 pentru aprobarea SDP
2016-2020, este derivatd din sub-actiunea 2.1.3 a Strategiei de reformd a
sectorului justitiei pentru anii 2011-2016, aprobate prin Legea nr.231 din
25.11.2011.

Astfel, sub-actiunea respectiva este similard cu actiunea care se executa de
grupul de lucru instituit si este intitulatd ca ,Clarificarea rolului si a
competentelor organelor de urmarire penala si ale organelor care exercitd
activitatea operativa de investigatii”, iar executarea acesteia a fost pusa in sarcina
MIJ, MAI, CNA si SV, cu un termen de executare de 12 luni.

Luénd in considerati faptul respectiv Grupul de lucru a constatat ca realizare
acestei sub-actiuni este posibild doar dupa o activitate realizata in sensul dat la
nivel interministerial, conform Strategiei de reforma a sectorului justitiei.

Prin urmare, activitatea grupului de lucru instituit, la momentul actual este
inoportund, fapt despre care urmeaza a fi informat Consiliul de coordonare al
MAI in vederea implementarii SDP 2016-2020.

2.2.2. Dezvoltarea
standardelor ocupationale
pentru ofiterii de
investigatii si de urmarire
penala

2016-2017

Standarde
elaborate si
aprobate

Ministerul
Afacerilor
Interne
(IGP, DPF)

La 18 iulie 2016, prin ordinul MAI nr. 212, a fost aprobata Metodologia cu
privire la standardele ocupationale in cadrul MAI, care intrd in vigoare la
01.01.2017.

Prin Dispozitia nr. 34/3-337 din 15.09.2016, a fost instituit Grupul de lucru
pentru elaborarea standardelor ocupationale pe domenii de specialitate.

Actualmente proiectele de standarde ocupationale pentru ofiterii de
investigatii si de urmarire penala sunt elaborate si avizate, urmand a fi puse in
aplicare, odata cu intrarea in vigoare a Legii cu privire la Statutul unic al
angajatului MA.

2.2.3. Adaptarea cadrului
legal privind activitatea
speciala de investigatii la
standardele comunitare

2016-2018

Proiect de lege
elaborat si inaintat
spre aprobare

Ministerul
Afacerilor
Interne

Intru realizarea sub-actiunii respective, prin ordinul IGP nr. 356 din
17.10.2016 a fost instituit Grupul de lucru interinstitutional avand drept scop
Tnaintarea propunerilor cu referire la adaptarea cadrului legal privind activitatea
speciala de investigatii la standardele comunitare, precum si elaborarea
proiectului de lege in acest sens. In componenta grupului de lucru au fost inclusi
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reprezentanti ai IGP, BMA, DPF si Academiei ,,Stefan cel Mare”.

Prin urmare, la 24.10.2016, a fost desfasurata sedinta grupului de lucru in
cadrul careia a fost efectuata o analiza a situatiei de fapt cu privire la subiectul
abordat. Urmare dezbaterilor petrecute s-au stabilit un sir de repere care au
conditionat solutia.

Astfel, de catre IGP au fost elaborate un sir de acte legislative si normative
conexe Sub-actiunii respective (proiectul de lege pentru modificarea si
completarea unor acte legislative (art.7 Legea nr. 753-X1V din 23 decembrie
1999 privind Serviciul de Informatii si Securitate al Republicii Moldova,
Codului de procedurd penald, art.17 al Legea nr. 264-XVI din 27.10.2005 cu
privire la exercitarea profesiunii de medic, art.20 al Legii comunicatiilor
electronice nr. 241-XVI din 15.11.2007, art.90, 2471,252, 400 al Codului
contraventional, Legea nr. 20-XVI din 03.02.2009 privind prevenirea si
combaterea criminalitatii informatice, art.18 al Legii nr. 59 din 29.03.2012
privind activitatea speciald de investigatii; proiectul de lege pentru ratificarea
Protocolului Aditional la Conventia Consiliului Europei privind criminalitatea
informatica, adoptat la Strasbourg la 28 ianuarie 2003, iar in scopul
implementdrii prevederilor Protocolului respectiv, a fost elaborat si proiectul de
lege pentru modificarea si completarea unor acte legislative, in spetd Codul penal
si Codul contraventional; proiectul de lege pentru completarea art. 118 din Codul
de procedura penala al Republicii Moldova nr. 122-XV din 14 martie 2003).

Tn temeiul Deciziei Comisiei prenotate (nr. CSN 7/257 din 10 iunie 2015) si
prin ordinul Ministerului Justitiei (nr. 288 din 03 iulie 2016) a fost creat grupul
de lucru pentru elaborarea propunerilor de modificare §i completare a actelor
legislative ce vizeaza activitatea speciala de investigatii.

Prin urmare, a fost elaborat proiectul de Lege pentru modificarea si
completarea unor acte legislative (Legea institutiilor financiare nr. 550-XI1I din
21 iulie 1995, Codul de procedurd penald al Republicii Moldova, Legea nr. 59
din 29 martie 2012 privind activitatea speciala de investigatii) care, actualmente,
se afla in cursd de definitivare). In consecintd, la 23.11.2016, prin Raport de
progres a fost informat Consiliul de coordonare al MAI in vederea implementarii
Strategiei de dezvoltare a Politiei pentru anii 2016-2020 despre lipsa
oportunitatii de a derula un nou proiect de modificare a cadrului legal aferent
activitatii speciale de investigatii, i intervine cu propunerea de a sista activitatea
grupului de lucru pana la aparitia unei noi necesitati.

OBIECTIVUL 3:
Consolidarea capacititilor de combatere a crimei organizate, traficului de fiinte umane, criminalitatii cibernetice, violentei, inclusiv a infractiunilor din motive de
gen, drogurilor si contrabandei de armament, falsificarea si spilarea banilor
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10)3.1. Dezvoltarea | 3.1.1. Achizitionarea de |2017-2019 | Echipament Ministerul -

capacitatilor echipament si tehnica achizitionat Afacerilor

structurilor speciald pentru Interne

responsabile de [investigarea calitativa a (IGP)

combaterea tuturor categoriilor de

criminalitatii infractiuni

organizate si 3.1.2. Implementarea 2016-2017 | Laboratoare Ministerul Au fost intocmite si aprobate:

transfrontaliere |masurilor necesare pentru acreditate Afacerilor 1. Lista procedurilor generale (CP), tehnice (CPT) si instructiunilor (CI) ce
acreditarea subdiviziunilor Interne | necesita a fi elaborate pe parcursul procesului de pregatire pentru acreditare si
tehnico-criminalistice (IGP) aplicate in cadrul activitatii.

conform standardelor
internationale in domeniu

2) Programul de audit intern pentru anul 2016, la compartimentele: Controlul
documentelor (perioada Il D/octombrie); Manipularea obiectelor de Tncercat
(perioada 11l D/ octombrie);, Examinari balistice (perioada IlI D/noiembrie);
Examinarea documentelor si scrisului (perioada IlI D/noiembrie); Examinari
dactiloscopice (perioada III D/noiembrie); Examinari droguri (perioada 11
D/noiembrie); Sistemul de management al calitatii (perioada Il D/decembrie).

3) Lista procedurilor tehnice (CPT) care vor fi acreditate: Examinarea scrisului
de méana; Examinarea tehnica a scrisului si semnaturilor/textelor contrafdcute prin
mijloace tehnice; Examinarea urmelor instrumentelor si a dispozitivelor de
spargere; Identificarea armelor dupa glonte si tub de cartus; Relevarea urmelor
papilare cu cyanoacrylate; Relevarea urmelor papilare cu ninhidrind, Stabilirea
valabilitatii urmelor si identificarea persoanelor pe crestele papilare; Examinarea
substantelor din clasa amfetaminelor prin metoda cromatografiei gazoase cu
detector de masa. (GS/MS).

4) Lista documentelor spre elaborare pentru fiecare gen de examinare si
atributie, in conformitate cu cerintele CP 5.2 Personal:

e Cerinte de competenta a personalului cu anumite atributii;

e Program de instruire al personalului cu anumite atributii.

A fost elaborat si aprobat Manualul calitatii Centrului tehnico-criminalistic si
expertiza judiciard al IGP, care descrie sistemul de management al calitatii si
politica CTCEJ si este o sursd de informare pentru persoanele interesate
(ordonatorii examinarilor, organismul de acreditate, angajatii CTCEJ, etc.).

Ord. IGP nr. 359 din 21 octombrie 2016, cu privire la aprobarea Manualului
calitatii Centrului tehnico-criminalistic si expertize judiciare al IGP a MAL

Au fost elaborate si aprobate: 18 proceduri generale (CP); 28 proceduri
tehnice (CPT); 13 cerinte de competentd; 13 programe de instruire si 5
instructiuni (CI).

Au fost partial implementate urmétoarele cerinte si procedurilor aprobate:
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CP 4.3 Controlul documentelor; CP 4.4 Analiza cererii; CP 4.6 Servicii de
aprovizionare si furnituri; CP 4.9 Controlul activitatii neconforme; CP 4.11
Actiuni corective; CP 4.12 Actiuni preventive; CP 4.14 Audit intern; CP 4.15
Analiza efectuatd de management; CP 5.2 Personal; CP 5.4 Validarea metodei;
CP 5.5 Echipament; CP 5.6 Asigurarea trasabilitatii rezultatelor masurarii; CP
5.6.3 Manipularea cu reagenti; CP 5.8 Manipularea obiectelor prezentate spre
examinare; CP 5.9 Asigurarea calitatii rezultatelor examinarii; CP 5.10
Raportarea rezultatelor; Cl 4.3 Arhivare documente; Cl 5.2 Inregistrarea datelor
in registrul de instruire si performantd; CI 5.10 Instructiune privind completarea
dosarului de examinare; Cl 5.5-02 Instructiune de utilizare si intretinere a
stereomicroscopului

3.1.3. Consolidarea
capacitatilor
subdiviziunilor tehnico-
criminalistice si de
investigatii la nivel
regional

2018-2020

Conditii de
activitate create in
conformitate cu
standardele UE

Capacitati
consolidate

Ministerul
Afacerilor
Interne
(IGP)

A fost elaborat planul de finantare pentru dotarea cu echipament si soft de
specialitate care sa asigure implementarea acreditarii ISO si sd permita, in timp,
mentinerea acestora.

In cadrul Matricei I au fost realizate procedurile de achizitii a echipamentelor
criminalistice necesare activitatii de laborator (LP nr. 16/01996 din 19 august
2016, LP nr. 16/02581 din “24” octombrie 2016, LP nr. 16/01893 din “30”
septembrie 2016).

Prin Ordinul MAI nr.381 din 02.12.2016 ”Cu privire la modificarea ordinului
MAI nr.71 din 28.02.2013”, a fost aprobata lista modificarilor in statele de
organizare ale IGP al MAI, pe partea ce tine de structura CTCEJ. Structura
aprobatd este axatd, primordial, pe consolidarea Centrului prin continuarea
reformelor initiate, reiesind din cerintele standardelor internationale in domeniu.

3.1.4. Imbunitatirea
procedurii legale privind
eliberarea si retragerea
permiselor de port arma

2016-2017

Proiect de lege
pentru amendarea
Legii nr. 130-2012
privind regimul
armelor si al
munitiilor cu
destinatie civila,
elaborat si inaintat
spre aprobare

Ministerul
Afacerilor
Interne
(IGP)

La indicatia Cancelariei de Stat a RM nr. 31-12-16-255 din 17.08.16, proiectul
de Lege privind modificarea si completarea unor acte legislative (Legii nr. 130
din 08.07.2012; Legii nr. 451 din 30.07.2001; Codului penal; Codului
contraventional; Codului de executare; anexei la Legea nr. 160 din 22.07.2011), a
fost remis spre examinare suplimentara, cu ulterioara definitivare a proiectului.

La 15.09.2016 in cadrul IGP a fost desfasurata sedinta protocolara la care au
participat institutiile care au inaintat obiectii/propuneri la etapa consultarilor
publice.

Urmare definitivarii, a fost intocmit procesul verbal al sedintei dupa care
proiectul a fost remis Guvernului.

Conform indicatiei Cancelariei de Stat al RM nr. 31-12-16-325 din 14.11.2016
proiectul a fost remis pentru reexaminare, in vederea efectudrii Analizei
impactului de reglementare, cu prezentarea acestuia Comisiei de stat pentru
reglementarea activitatii de Intreprinzator, dupa care proiectul urma a fi prezentat
suplimentar in Guvern pentru examinare si aprobare.
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La 12.12.2016, IGP al MAI, prin scrisoarea cu nr. 2952, a expediat in adresa
Cancelariei de Stat, Analiza preliminard a impactului de reglementare la proiectul
legii privind modificarea si completarea unor acte legislative, pentru definitivare
si promovare acesteia in Guvern.

3.1.5. Perfectionarea
aplicatiei privind registrul
electronic de evidenta a
armelor

2017-2018

Program
specializat
procurat si instalat

Ministerul
Afacerilor
Interne

1. La 26.01.2016, a fost organizatd Intrevederea cu reprezentantii
companiei Alquebus Solutions Ltd, focusata pe efectuarea unui Studiu de
Est European pentru controlul armelor mici si armament usor (SALW), 1n cadrul
proiectului EUSAC, finantat de UE.

2. In perioada 12 — 13 iulie 2016, In cadrul IGP a avut loc sedinta de lucru
cu expertii SEESAC. Tn acest context, unul din subiectele importante abordate a
fost identificarea suportului financiar pentru efectuarea unui studiu de
fezabilitate a sistemului informational Registrul de stat al armelor si contractarea
expertilor IT pentru elaborarea business-proceselor.

3. Incontext, la 11.10.2016, DGSP a IGP, prin scrisoarea nr.

34/4-2271, a solicitat STI al MAI evaluarea exactd a mijloacelor financiare
necesare pentru elaborarea business-proceselor pentru Registrul de stat al
armelor.

4. Ulterior, la 31.10.2016, STI al MALI, prin scrisoarea cu nr.

8/5-7257, a informat DGSP a IGP ca, pentru elaborarea descrierii business-
proceselor este necesara suma de 200 000 lei - pentru actiuni mai simple,
500 000 lei - pentru procese medii si 800 000 lei - pentru procese mai complexe.

5. Partenerii de dezvoltare (SEESAC) au identificat si au contractat
individual un expert in domeniul IT, pe care I-au pus la dispozitia DGSP pentru
realizarea sarcinilor trasate la compartimentul dat.

6. In perioada noiembrie-decembrie 2016, cu suportul

informativ a DGSP a IGP, expertul ih domeniul IT a efectuat studiul de
fezabilitate si a elaborat business-procesele pentru Registrul de stat al armelor.

La 28.10.2016, prin raportul cu nr. 34/4-2451 adresat Sefului IGP al MAI, s-a
aprobat extinderea de realizare a subactiunii respective pentru perioada anului
2017.

3.1.6. Ajustarea cadrului
legal privind delegarea
catre Politie a
competentelor de aplicare
a masurilor urgente de
protectie 1n cazul
infractiunilor de violenta

2016-2017

Proiect de lege
pentru amendarea
Legii nr. 45 din 01
martie 2007 cu
privire la
prevenirea $i
combaterea

Ministerul
Afacerilor
Interne
(IGP),
Ministerul
Muncii,
Protectiei

La 28.07.2016, Legea nr. 196 pentru modificarea si completarea Legii nr. 45
cu privire la prevenirea si combaterea violentei in familie, a fost adoptatd in
Parlamentul RM.

La 16.09.2016 Legea cu privire la prevenirea si combaterea violentei in
familie a fost publicatd in MO si a intrat in vigoare din momentul publicarii.

Cu referire la reglementarile vis-a-vis de ordinul de restrictie de urgenta,
prevederile in privinta acestuia vor intra oficial in vigoare in martie 2017.
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in familie violentei in Sociale si Urmeaza a fi elaborati o procedurad operationala standard internd, aprobata
familie, elaborat si | Familiei | prin ordinul IGP privind interventia Politiei in prevenirea si combaterea cazurilor
Tnaintat spre de violenta in familie
aprobare
3.1.7. Imbunitatirea 2018-2019 | Instruiri Ministerul -
capacitatilor de interventie organizate Afacerilor
ale Brigazii de Politie cu Echipament Interne
Destinatie Speciala achizitionat (IGP)
,Fulger” in combaterea Infrastructura
formelor de crima creatd si dezvoltata
organizatd, terorism si
extremism, conform
competentelor specifice
3.1.8. Imbunitatirea 2017-2020 | Formatori Ministerul Au fost identificati 15 angajati in calitate de formatori.
calitatii formarii identificati si Afacerilor Tn perioada 11.04.-15.04.2016 a fost efectuati testarea formatorilor. OSCE s-a
profesionale a ofiterilor de instruiti Interne angajat sa asigure suport financiar pentru desfasurarea instruirii formatorilor
investigatii prin (IGP) Prin Dispozitia nr. 18/418 din 17.03.2016 a fost organizat exercitiul de
identificarea unui grup de simulare si aplicatii practice cu tematica “Lupta impotriva crimelor
formatori din cadrul transfrontaliere”, in perioada 21 — 24 martie 2016, la Chisinau.
subdiviziunilor Prin Dispozitia IGP nr.34/3-110 din 30.03.2016 a fost organizat si desfasurat
subordonate si asigurarea cursul de instruire a formatorilor in domeniul investigatiilor infractiunilor.
instruirii acestora conform Tematici identificate: (Psihologia juridica: Stresul si conflictul; Instruirea
standardelor internationale generala: Stilurile de invatare; Activitatea speciald de investigatii) In anul 2016,
la cele 9 cursuri de instruire organizate de catre Academia MAI “Stefan cel
Mare” au beneficiat de instruire continud in domeniu 98 ofiteri de investigatii.
(Ordinele I1GP nr. 195 din 30.06.2016, nr. 223 din 14.07.2016, nr. 246 din
05.08.2016, nr. 263 din 19.08.2016, nr. 283 din 09.09.2016, nr. 320 din
23.09.2016, nr. 340 din 07.10.2016, nr. 376 din 28.10.2016, 412 din 25.11.2016,
456 din 14.12.2016), instruiti de catre formatorii Centrului virtual de instruire a
ofiterilor de investigatii al IGP.

Un grup de formatori identificati pentru instruirea ofiterilor de investigatii din
subdiviziunile subordonate IGP, in perioada de 14-19 noiembrie 2016, prin
dispozitia IGP 34/7-420 din 07.11.2016, au participat la o instruire conform
standardelor internationale la Centrul de instruire al Biroului Politie Criminale
din or. Kaunas (Lituania).

11/3.2. Extinderea | 3.2.1. Elaborarea si Semestrul | Cadrul legislativ -| Ministerul In perioada de raport au fost convocate 2 sedinte ale grupului de lucru creat in
competentelor |aprobarea proiectelor 11,2016 |normativ Afacerilor |acest sens, in cadrul carora au fost identificate si supuse discutiilor cadrul legal
Politiei in pentru amendarea cadrului armonizat Interne | care urmeaza a fi amendat intru extinderea competentei politiei la subiectul dat si
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domeniul legislativ §i normativ in (IGP) anume:
prevenirii si vederea reglementarii - Legea cu privire la prevenirea si combaterea spalarii banilor si FT;
combaterii competentelor Politiei in - Strategia de prevenire §i combatere a spalarii banilor si finangarii
spalarii banilor |prevenirea si combaterea terorismului 2013-2017;
proveniti din fenomenului spalarii - Legea cu privire la Centrul National Anticoruptie;
activititi de banilor - Legea pentru ratificarea Conventiei Consiliului Europei privind
criminalitate spalarea banilor;
organizata - Legea privind prevenirea §i combaterea criminalitatii organizate
- Codului Contraventional si Codul de procedura penald.
Se propune realizarea sub-actiunii pe formula extinderii competentelor
Politiei doar pentru constatare si anchetare a infractiunilor de spalare a banilor
pe crimele aflate in competenta MAI, fard imixtiunea in Tmputernicirile si
competentele existente de receptionare si operare a informatiilor prezentate de
entitatile raportoare detinute de Serviciul de prevenire si combatere a spalarii
banilor din cadrul CNA.
Conducerea IGP a aprobat raportul privind aménarea executarii punctului dat
deoarece RM se afla in proces de evaluare nationald a riscurilor pana in luna
aprilie 2017.
3.2.2. Crearea n cadrul 2017 Structura Ministerul -
Inspectoratului General al specializata creata | Afacerilor
Politiei a structurii si operationala Interne
specializate de combatere (IGP)
a spalarii banilor
3.2.3. Consolidarea 2017-2018 | Activitati de Ministerul -
capacitatilor Politiei in instruire organizate| Afacerilor
domeniul combaterii Interne
spaldrii banilor proveniti (IGP)
din activitati de crima
organizata
3.2.4. Extinderea 2017-2018 | Parteneriate Ministerul -
cooperdrii internationale stabilite Afacerilor
prin schimb de date si Sistem functional Interne
informatii n domeniul de schimb al (IGP)
prevenirii §i combaterii datelor si
spalarii banilor si informatiilor
finantarii terorismului
OBIECTIVUL 4:

Crearea unui serviciu politienesc modern, in conformitate cu cele mai bune standarde si practici ale Uniunii Europene si internationale, in mésura si riaspunda
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proactiv si in mod egal la nevoile cetitenilor si ale societitii in ansamblu

12,

4.1.
Implementarea
Conceptului de
politie
comunitari in
cadrul
structurilor
Inspectoratului
General al
Politiei

4.1.1. Elaborarea si 20162020 | Concept elaborat | Ministerul
aprobarea Conceptului de si aprobat Afacerilor
politie comunitara Interne

(IGP)

4.1.2. Elaborarea 2017-2020 | Plan elaborat si Ministerul
planului de actiuni privind aprobat Afacerilor
implementarea Interne
Conceptului de politie (IGP)
comunitara

4.1.3. Stabilirea claraa | Semestrul | Cadru normativ Ministerul
competentelor ofiterilor de| 11, 2016— |intern ajustat Afacerilor
sector semestrul |, Interne

2017 (IGP)

Tn vederea elaborarii si aprobarii Conceptului de politie comunitara (APC) in
cadrul structurilor Inspectoratului General al Politiei (IGP) si delimitarii clara a
competentelor ofiterilor de sector au fost organizate si desfasurate multiple
sedinte in cadrul carora au fost abordate elementele necesare dezvoltarii APC in
RM, fapt consemnat in procesele verbale ale sedintelor Unitatii de implementare,
Secretariatului permanent si Consiliului de Conducere (p/v nr. 1 din 29.06.2016,
p/v nr. 3 din 22.07.2016 (34/1053), p/v nr. 5 din 02.08.2016, p/v nr. 3 din
23.08.2016 (34/1-1343), p/v din 08.09.2016, p/v nr. 4 din 13.09.2016 (34/1-
1447), p/v nr. 7 din 28.09.2016 (34/1-1507), p/v nr. 5 din 08.12.2016 (34/1639)).

Astfel, la 22.09.2016 prin ordinul IGP nr. 316:

1) au fost aprobate:

- Conceptul de pilotare al APC in RM;

- Foaia de parcurs pentru anul 2016 pentru implementarea APC in RM.

2) desemnate Inspectoratele de politie (IP) Buiucani al DP mun. Chisinau,
Anenii Noi, Cahul si Singerei, Tn calitate de subdiviziuni teritoriale ale Politiei,
responsabile pentru pilotarea principiilor activitatii politienesti comunitare.

Prin concept au fost determinate:

- cerinte minime recomandate pentru selectarea si promovarea personalului la
sectoarele de politie (SP) pilotate;

- competentele de investigare §i descoperire a infractiunilor, de cautare si
identificare a autorilor infractiunilor si de constatare si documentare a
contraventiilor atribuite categoriilor de personal din cadrul SP;

- calculul necesitatilor de infrastructurd si echipamente pentru dotarea
sectoarelor de politie pilotate.

A fost evaluat cadrul de reglementare a activitatii ofiterilor de sector, urmare
carui fapt la 24.10.2016, prin ordinul IGP nr. 365, au fost aprobate
Regulamentele-cadru privind organizarea si functionarea Sectiilor securitate
publica, Sectoarelor si Posturilor de politie din cadrul subdiviziunilor IGP. lar la
30.11.2016, prin ordinul MAI nr. 376 a fost abrogat cadrul normativ intern
invechit, care reglementa activitatea ofiterilor de sector (ordinele MAI nr. 200
din 10 iunie 2004 si nr. 400 din 10 noiembrie 2004).

Pentru preluarea bunelor practici in domeniul au fost efectuate 2 vizite de
studii.

Tn perioada 15 - 18 octombrie 2016 a fost vizitata Conferinta internationala a
sefilor de Politie (IACP 2016) din San Diego, California, SUA. Una din
tematicele la cursurile careia s-a asistat a fost ,,Consolidarea relatiei dintre Politie
si Comunititile deservite prin inlaturarea vidului existent”. In cadrul cursului s-a
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prezentat viziunea asupra consolidarii relatiilor Politie — Comunitate prin
inlaturarea vidului de comunicare, avand ca obiectiv, clddirea relatii bazate pe
incredere.

La 20 - 21 octombrie 2016 in cadrul vizitei la Politia din Boston,
Massachusetts, SUA, au fost studiate modele de interactiune a Politiei cu
Comunitatea.

Tn perioada 16 - 18 noiembrie 2016, au fost vizitate orasele Stokholm si
Vexjo din Suedia. Tn cadrul acestei vizite s-a oferit posibilitatea cunoasterii din
interior a modelului de implementare a principiilor activitatii politienesti
comunitare prin dezvoltarea parteneriatului cu comunitatea si mediul privat.

Rezultatele vizitei au fost abordate in sedinta pe langa conducerea IGP (p/v
nr. 76 din 23.11.2016 (nr. 34/1542)).

In cadrul activitatii de promovare a principiilor APC a fost elaborat si ordinul
IGP nr. 385 din 04 noiembrie 2016 ,,Cu privire la voluntariatul in cadrul
Politiei”, prin care au fost aprobate Regulamentul privind organizarea si
functionarea voluntariatului in cadrul Politie si Planul anual de actiuni al
Programului de voluntariat din cadrul Politiei.

4.1.4. Consolidarea
capacitatilor de
comunicare ale ofiterilor
de sector

2017-2020

Instruiri
desfasurate

Ministerul
Afacerilor
Interne
(IGP)

In vederea Consolidarii capacitatilor de comunicare ale ofiterilor de sector la
sedinta Secretariatului permanent al Ul a Strategiei de Dezvoltare a Politiei (p/v
7 SPUISDP din 28.09.2016 (34/1-1507)) a fost prezentat programul de formare
profesionald a ofiterilor implicati in implementarea activitdtii politienesti
comunitare, punand accentul si pe dezvoltarea capacitatilor de comunicare.

Luand in consideratie, opiniile partenerilor de implementare (Ambasadele
SUA si Suediei in Moldova si reprezentanta UNDP Moldova) si lipsei la
momentul actual a resurselor de personal instruit-formatori si financiare pentru
organizarea instruirii pe domeniile propuse, pe parcursul perioadei de raport nu a
fost formatd reteaua de formatori, precum si nu a fost posibila instruirea
ofiterilor de sector.

4.1.5. Dezvoltarea
infrastructurii sediilor
sectoarelor de politie si a
inspectoratelor de politie
conform standardelor in
domeniu

2017-2020

Infrastructura
modernizata,
conform modelului
standard

Ministerul
Afacerilor
Interne
(IGP)

Intru dezvoltarea infrastructurii sediilor SP si a inspectoratelor de politie
conform standardelor in domeniu, la 27.07.2016, a fost remisa in subdiviziunile
teritoriale, dispozitia IGP privind evaluarea starii tehnice si a regimului juridic al
Sectoarelor de politie. La finele perioadei de evaluare stabilite prin dispozitie,
situatia in SP a fost prezentatd conducerii IGP, conform unui grafic.

Calculul necesitatilor de infrastructurd si echipamente pentru dotarea
sectoarelor de politie pilotate, a fost inclus in prevederile Conceptul de pilotare a
APC in RM, aprobat prin ordinul IGP nr. 316 din 22.09.2016.

Elaborarea si aprobarea standardelor unice privind arhitectura sediilor SP si
necesarul de dotare pentru asigurarea conditiilor optime de activitate, nu a fost
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posibila de realizat, reiesind din faptul lipsei viziunii unice.

Totodata, obiectivele stabilite in Foaia de parcurs aprobata prin ordinul IGP
nr. 316 din 22 septembrie 2016 ,,Cu privire la pilotarea principiilor APC in unele
subdiviziuni teritoriale ale Politiei”, in mare parte transpun sarcinile de realizare
a obiectivelor mentionate supra.

4.1.6. Elaborarea 2017 Conceptie Ministerul -
Conceptiei de prevenire a elaborata si Afacerilor
criminalitatii aprobata Interne
(IGP)
4.1.7. Organizarea 2017-2020 | Masuri de Ministerul
activitatii de prevenire in prevenire Afacerilor
conformitate cu riscurile si desfasurate Interne
tendintele criminalitatii Rapoarte de (IGP)
analiza a riscului
elaborate
13/4.2. Dezvoltarea | 4.2.1. Elaborarea Semestrul | Concept elaborat | Ministerul Procesul de elaborare a fost lansat.
Conceptului de |Conceptului de activitate 11,2016 |si aprobat Afacerilor La moment se lucreaza la definitivarea proiectului Conceptului ILP, inclusiv
activitate politieneasca bazata pe Interne prin instituirea noului regulament de activitate a Centrului de analizd a
politieneasca informatii prin utilizarea (IGP) informatiilor.
bazata pe expertizei internationale in
informatii domeniu
(Inteligence-led | 4.2.2. Participarea la 2017-2019 | Proiecte elaborate| Ministerul Delegatia UE urmeaza sa anunte concurs pentru achizitii si twinning.
policing) si implementarea proiectelor si implementate Afacerilor
extinderea twinning (infratire Interne
acestuia pe institutionald), privind (IGP)
intreg teritoriul |implementarea
republicii Conceptului de activitate
politieneasca bazata pe
informatii
4.2.3. Reorganizarea 2017 Centrul de Ministerul -
structurilor de analiza a Analiza a Afacerilor
informatiei Informatiei Interne
reorganizat ca (IGP)

unitate centrald in
subordinea IGP
Structuri
regionale create /
operationalizate
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4.2.4. Consolidarea 2017-2018 | Structura Ministerul -
capacitatilor de analiza a specializatad creata | Afacerilor
riscurilor si operationalizata Interne
(IGP)
4.2.5. Imbunitatirea 2019-2020 | Instruiri Ministerul -
capacitatilor de analiza organizate si Afacerilor
operationala si tactica desfasurate Interne
Echipament (IGP)
specializat
achizitionat si
aplicatii
informationale
dedicate
implementate
Proceduri
operationale
standard instituite
privind colectarea
informatiilor
4.2.6. Crearea, Semestrul | Subdiviziune Ministerul Prin ord. IGP nr. 122 din 26.04.2016, au fost operate modificari in statele de
operationalizarea si 11,2016 |creata si Afacerilor |organizare ale IGP, iar in cadrul SAL al IGP a fost creat Serviciul de mentenanta
dezvoltarea Serviciului de operationalizata Interne | in scopul atribuirii competentelor pe segmentul IT.
comunicatii si tehnologia (IGP)
informatiilor al IGP
4.2.7. Crearea Semestrul | Subdiviziune Ministerul La 30 decembrie 2015, prin Ordinul MAI nr. 349, in cadrul Directiei
subdiviziunii specializate | 11,2016 |creata si Afacerilor |inspectare efectiv s-a creat Serviciul protectia datelor cu caracter personal
a IGP de asigurare a operationala Interne (SPDCP). Serviciul a fost completat integral catre 26 aprilie 2016.
securitatii sistemelor (IGP) Prin Ordinul MAI nr. 50 din 22 februarie 2016 s-a ajustat Regulamentul
informationale gestionate privind organizarea si functionarea Directiei inspectare efectiv, la modificérile
de catre Politie si protectia statelor de personal (introducerea atributiilor, drepturilor serviciului).
datelor cu caracter La 23 februarie 2016, s-a aprobat ord. IGP nr. 47 ,,Cu privire la aprobarea
personal Politicii de securitate Tn cadrul IGP.
4.2.8. Achizitionarea de |2017-2019 | Echipament si Ministerul -
echipament si tehnica tehnica speciala Afacerilor
speciala achizitionata Interne
(IGP)
4.2.9. Realizarea retelei |2019-2020 | Retea creata si Ministerul -
de comunicatii voce-date a operationalizata Afacerilor
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Politiei Interne
(IGP)
4.2.10. Dezvoltarea 2017-2020 | Sistem dezvoltat | Ministerul -
Sistemului informatic Afacerilor
integrat al Politiei Interne
(IGP)
14)4.3.Consolidarea| 4.3.1. Reorganizarea Semestrul | Inspectoratul Ministerul La data de 22.07.2016 in cadrul sedintei Consiliului coordonator al IGP, a fost
capacitatilor de |Inspectoratului National I, 2016— |National de Afacerilor |[pusd in discutic Viziunea de concept privind reorganizarea INP prin
patrulare, de Patrulare prin semestrul I, |Patrulare al IGP Interne desconcentrarea structurilor de patrulare.
reactionare si  |desconcentrarea 2017  |reorganizat (IGP) Cadrul de reglementare privind structura si efectivul-limita al serviciilor
interventie ale |structurilor de patrulare Competente centrale si celor desconcentrate IGP va aprobat, in complex cu reorganizarea
Politiei la transmise structurilor centrale a MAI. Actualmente este in proces de elaborare (scrierea
apelurile subdiviziunilor textelor) cadru normativ in domeniul mentinerii si asigurarii ordinii publice
cetatenilor teritoriale de
politie
4.3.2. Dezvoltarea 2017-2018 | Concept de Ministerul La 21.07.2016, IGP a transmis in adresa structurii de specialitate a MAI
sistemului de management interventie elaborat| Afacerilor | (SDOI) proiectul Raportului de evaluare a sistemului de management integrat al
integrat al apelurilor de si aprobat Interne | apelurilor de urgenta din competenta Politiei pentru avizare si completare.
urgentd din competenta Sisteme (IGP) Actualmente, grupul de lucru specializat este Tn proces de elaborare a Viziunii
Politiei informationale viziunea de concept privind sistemul de management integrat al apelurilor de
dedicate urgenta la nivelul MAI dupa care urmeaza a fi stabilite Conceptele de interventie
operationale la nivelul Politiei
15 min timpul
mediu de
interventie a
Politie
4.3.3. Imbunatatirea 2017-2020 | Instruiri Ministerul Prin ord. IGP nr. 34/3-254 din 27 iunie 2017, structurile de specialitate ale
capacitatilor de organizate si Afacerilor |IGP, au organizat, in perioada 11 - 27 iulie 2017, seminare de instruire cu
comunicare a personalului desfasurate Interne intregul personal al serviciilor de garda ale subdiviziunilor IGP, implicat in
implicat Tn managementul (IGP) procesul de reactionare la apelurile de urgenta
integrat al apelurilor de
urgenta
OBIECTIVUL 5:
Promovarea si implementarea principiului toleranta zero fata de coruptie, discriminare si rele tratamente in activitatea Politiei
15/5.1. Promovarea | 5.1.1. Identificarea 2017 Raport de Ministerul La 14.06.2016 DIE a inaintat catre CNA solicitarea nr. 34/14-846 privind
si implementarea/domeniilor si locurilor de evaluare elaborat | Afacerilor | desemnarea reprezentantului Centrului in scopul participarii in cadrul grupului de
principiului muncd vulnerabile in Proceduri Interne | evaluare a riscurilor de coruptie in cadrul IGP, conform Metodologiei de evaluare
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toleranta zero
fata de coruptie
n activitatea
Politiei

cadrul Politiei din
perspectiva comiterii

infractiunilor de coruptie
si elaborarea de proceduri
operationale in vederea

reglementarii acestor
activitati

operationale
elaborate si
aprobate

(IGP)

a riscurilor de coruptie, aprobata prin Hotardrea Guvernului nr. 906 din
28.07.2008.

La 21.06.2016 prin scrisoarea nr. 06/2756, CNA informeaza IGP privind
desemnarea unui expert care va avea doar rolul de consultant al grupului, reiesind
din faptul ca cadrul normativ ce reglementeaza procesul de evaluare a riscurilor
de coruptie urmeaza a fi modificat.

La 13.07.2016 a fost emis Ordinul IGP nr. 217 "Cu privire la instituirea
Grupului de evaluare a riscurilor de coruptie in cadrul IGP al MAI".

La 13 iulie 2016 a fost elaborat si aprobat ,,Planul de desfasurare a procesului
de evaluare a riscurilor de coruptie”.

Potrivit pct. 3 al partii dispozitive a procesului-verbal nr. 53 din 14.07.2016
Presedintele Grupului de evaluare, presedintele Grupului de evaluare, a dispus
membrilor grupului identificarea subdiviziunii sau domeniului care va fi supus
evaluarii.

La 08.08.2016 potrivit pct. 1 al partii dispozitive a procesului-verbal nr. 57
din 08.08.2016, presedintele Grupului de evaluare, a dispus ca evaluarea
riscurilor de coruptie sa fie efectuata in cadrul INP al IGP al MAL

La 17 august 2016 a fost emisd Dispozitia IGP nr. 34/14-7d ,,Cu privire la
demararea procesului de evaluare a riscurilor de coruptie Tn cadrul INP al IGP al
MALI”, prin care a fost aprobat graficul de chestionare si intervievare a angajatilor
din cadrul INP.

La 13.10.2016, in cadrul sedintei Grupului de evaluare, expertul CNA a
prezentat rezultatele de interpretare a interviului completat de persoanele cu
functii de conducere din cadrul INP.

La 08.12.2016, in cadrul sedintei Grupului de evaluare, expertul CNA a
prezentat rezultatele evaluarii cadrului legal si departamental relevant INP,
precum si a concluziilor rezultate din evaluarea cadrului legal si departamental al
Politiei.

La 05.01.2017 expertul CNA a prezentat, prin intermediul postei electronice,
membrilor grupului, informatia privind interpretarea rezultatelor operérii
chestionarului angajatilor INP.

La moment, grupul de lucru este in plind etapa de evaluare a riscurilor de
coruptie potrivit Planului aprobat.

5.1.2. Intensificarea

campaniilor de prevenire a

comportamentului

coruptional al politistilor,
indeosebi Tn domeniile

2017-2020

Campanii de
prevenire realizate

Ministerul
Afacerilor
Interne
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5.1.3. Dezvoltarea 2018-2020 | Cadru normativ Ministerul -
sistemului electronic de ajustat Afacerilor
constatare si evidenta a Sistem electronic Interne
contraventiilor rutiere in dezvoltat (IGP)
vederea diminudrii
interventiei factorului
uman in aceasta activitate
5.1.4. Reorganizarea 2017-2020 | Cadru normativ Ministerul -
sistemului de efectuare a ajustat Afacerilor
achizitiilor publice in Sistem de Interne
cadrul Politiei si pregatirea achizitii
personalului in acest scop regionalizat
Proceduri
operationale
elaborate si
aprobate
Personal instruit
16,5.2. 5.2.1. Consolidarea Semestrul | Structuri Ministerul Lichidarea si reorganizarea structurilor de securitate internda ale
imbunititirea [|capacitatilor Serviciului 11,2016 |constituite Afacerilor | subdiviziunilor subordonate MAI se va aproba, odatd cu consolidarea
cooperarii intre |protectie interna si Interne capacitatilor structurii centrale de protectie internd si anticoruptie si delimitarea
agentiile si anticoruptie al MAI prin competentelor conform noului cadrul legal si a cadrului de reglementare, inclusiv
structurile de crearea structurilor si delimitarea competentelor in constatarea si cercetare a abaterilor disciplinare.
combatere a responsabile pentru Odata cu intrarea in vigoare a proiectului legii privind functionarul public cu
coruptiei la nivel [subdiviziunile subordonate statut special din MAI se vor efectua modificarile de rigoare
intra si Ministerului, pe segmentul Lipsesc informatii
interinstitutional |combaterii coruptiei
5.2.2. Stabilirea Semestrul | Cadru de Ministerul
atributiilor privind 11,2016 |reglementare Afacerilor
constatarea si cercetarea a elaborat si aprobat Interne
abaterilor disciplinare
pentru personalul
politienesc al MAI si IGP
5.2.3. Realizarea, in 2017-2020 | Activitati de Ministerul -
comun cu Serviciului instruire realizate | Afacerilor




31

Actiuni Subactiuni Termene | Indicatori de Institutii Gradul de realizare / progres
progres responsabile
protectie interna si Interne
anticoruptie al Ministerul
Afacerilor Interne si
Centrului National
Anticoruptie, a unor
programe de instruire
pentru efectivul
politienesc In domeniul
prevenirii coruptiei
5.2.4. Instituirea si 2017-2020 | Sesiuni de Ministerul
dezvoltarea sistemului de instruire organizate| Afacerilor
verificare a plingerilor Proceduri Interne

indreptate Tmpotriva
personalului Politiei
privind actele de
discriminare si rele
tratamente Tn activitatea
Politiei

operationale
standard elaborate
si aprobate




